CEIP ANTONIO MACHADO
Talavera de la Reina

TRANSFORMACION

DIGITAL

CURSO 2022-2023

DO




PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

Fi iad r la Union E an de Recuperacién, 5 oo e
- h::i:gaean’:Zo:EUn o - ?:ans(:o:'n'l:cign y Ri‘zslliencia E iﬁ’ R B ! uj
_:w p— Castilla-La Mancha
INDICE DE CONTENIDO
1. INTRODUGCCION. ettt ettt et e e et e et et et e e eeeeeeeeeeeeeee e et eneeeeeeeeeeeeeeseneeaseaeeeeaeas 2
2. DIAGNOSTICO ... vttt ettt ettt s st st es et et ettt st sasssastesssetesesesesenns 4
2.1.Valoracion del CeNTIO .....cooiviiii 5
2.2. Valoracion de la competencia digital.....cccccoveviiiiiiiiiiiiiicccie e 13
BLOBIETIVOS .. 17
4. PLAN DE ACTUACION ..ottt et et e et eae et e eeeeseeseaeeseeeeeeaeeseeeeeeseseneeneaseeanns 19
5. EVALUACION ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt se e st ter s s st enanans 27
1
Fi iad la Unién E an de Recuperacion, 2 i
- l\;r;i:ganrZ:;:EUmon ers - "Ia‘:an:‘or’:nacign y Rgsillenaa E ﬁ? HER oo uj

Castilla-La Mancha

ol = | e



PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar la
competencia digital del CEIP ANTONIO MACHADO. Es un documento donde se planifica el
desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente competentes. Se entiende como
un instrumento compartido por toda la comunidad educativa que favorece e impulsa el uso de
los medios digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje como de gestién del centro
gue da coherenciay guia el uso de las tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque coordinador
de los recursos pedagodgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus

posibilidades.
Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacién del centro con relacién al uso de la tecnologia en los
distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacion del proceso de transformacion digital a abordar.

e La transformacién del centro educativo en una organizacidn que aprende, siendo

s6lo posible si es una organizacidn digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los OBJETIVOS DEL PLAN DE DIGITALIZACION EDUCATIVA DE CASTILLA LA MANCHA?

que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con centros
educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y servicios que
faciliten la digitalizacion, la inclusién y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para que la

proxima generacion pueda afrontar los retos del siglo XXI con la preparacion

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién,
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su carrera profesional viva

donde viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando la
privacidad y autorias, tanto para la enseflanza el aprendizaje, la gestion de los
centros docentes, asi como la colaboracién entre el profesorado y el alumnado para
la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia, asi como
a Internet.

e Impulsar la implantacion de proyectos de innovacién digitales, dentro del dmbito
educativo, que tengan un impacto en el entorno préoximo de los centros de
ensefianza y en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacidn educativa apoyada en las tecnologias para el aprendizaje, en
la investigacion, en el uso de la lectura y en el intercambio de experiencias a través
de la creacién de una red de centros que apuesten por la innovacion educativa

digital.
El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

e Diagnéstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se realizara un
analisis:

o Delasituacion del centro respecto a como se utilizan las tecnologias digitales
para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres dimensiones
establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente
Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo profesional
docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y “Redes de apoyo
y colaboracién”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

om
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

= Pedagdgica: “Ensefianza y aprendizaje”, “Evaluacién” y “Contenidos
y Curriculo”.
o De la Competencia Digital:
= Docente
=  Alumnado de 62 de Educacién Primaria, 42 de Educacion Secundaria
Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de Ciclos Formativos de
Formacion Profesional)
= Familias.
e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa
de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la situacién del centro
y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y familias.
e Lineas de actuacion: contiene las acciones necesarias para alcanzar los objetivos que
el centro se ha propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de Centro.

El responsable de formacién sera la persona encargada de impulsar la realizacién del Plan
Digital de Centro, siendo la Comisién de Coordinacién Pedagdgica quienes propongan las

acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE® muestra el punto en el
gue se encuentra el centro en relacidn con el uso de las tecnologias digitales poniendo de relieve
qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuales deberian ser las prioridades
del centro en funcidon de las opiniones y desarrollo de la competencia digital de equipos

directivos, profesorado y alumnado.

3 SELFIE es una herramienta de la Comisién Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracion.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es

p— Castilla-La Mancha
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

2.1. Valoracién del centro

El diagndstico del centro estd agrupado en sus tres dimensiones organizativa, tecnoldgica y
pedagdgica. Cada dimensidn esta compuesta por una serie de elementos a tener en cuenta y

cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimensidn organizativa

Los elementos de la dimensidn organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional docente y

redes de apoyo y colaboracion.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion
en la utilizacién pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccidon y seguridad en la red,
gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de

los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

4.1

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, [ m cotue oo uj
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

INTERPRETACION DEL GRAFICO:

Ante tan evidente diversidad y dificultades del centro, para una educaciéon de calidad
y llevar a cabo los procesos de aprendizaje, considero que la formaciéon y renovacion
pedagogica es una tarea imprescindible. Desde el liderazgo de la funcion directiva, se
favorece promover, la formacion para la digitalizacion integral con el uso de las TICs,
como medio de aprendizaje y difusion. Se debe seguir mejorando el desarrollo de una
estrategia digital con el profesorado, estableciendo un tiempo para el desarrollo de las
destrezas del profesorado en la competencia digital y poder llevar luego a su practica

docente.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud y
formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacidn y personal de administracién

y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

GRAFICO DE BARRAS DE SELFIE DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

D1. Necesidades de DPC

D2. Participacién en el DPC

D3. Intercambio de experiencias

INTERPRETACION DEL GRAFICO

La valoracion obtenida de puntacién, se encuentra en la media, pero se debe seguir
mejorando esta fortaleza, ante la diversidad y dificultades que el centro tiene, para una
educacion de calidad y llevar a cabo los procesos de aprendizaje. Consideramos como
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023
e

una tarea imprescindible, fomentar e impulsar la formacion y renovacion pedagdgica.
Desde la funcién directiva, se promueve con continuas inyecciones pedagdgicas para
organizar, planificar y programar actividades vinculadas a proyectos de innovacion, que
sigan mejorando la practica docente del claustro, utilizando nuevas estrategias

metodoldgicas activas, para nuestros alumnos/as.

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;

cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

GRAFICO DE BARRAS DE SELFIE COLABORACION Y REDES

B1. Evaluacion del progreso

0:0;
N
w
W

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

o0
W W
wl
o}

B3. Colaboraciones

o:e;
NN
o N

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

.J..J.

INTERPRETACION DEL GRAFICO

Valoracidn obtenida por debajo de la media, se debe seguir mejorando para el desarrollo del
uso de las tecnologias, con un entorno virtual de aprendizaje y trabajo colaborativo, a través de
las redesy plataformas. Asi poder compartir experiencias, conocimientos, recursos digitales, que
impulsen a una ensefanza mixta y un entorno de difusién de comunicacién con la comunidad

educativa, otros entornos fuera del centro e instituciones.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

2.1.2. Dimensién tecnoldgica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracién sobre la dotacion tecnolégica, conectividad, plataformas y servicios
digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un andlisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino también un analisis de
situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su
disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). Para este analisis
se ha contado con los apoyos necesarios del servicio de Inspeccién, equipos psicopedagdgicos

de zona... y servira para definir el resto de las actuaciones.

GRAFICO DE BARRAS DE SELFIE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

1. Infraestructura

[«

. Dispositivos digitales para la ensefianza

C

3. Acceso a internet

b0,
& In
Ly

5. Asistencia técnica

[

7. Proteccién de datos

C

. Dispositivos digitales para el aprendizaje

C10. Dispositivos para el alumnado
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

2:9:8
!
W

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

[ \)0 )
N
e

w

C13. Traer el propio dispositivo

>:0:0;
N

~N

W

C15. Tecnologias asistenciales

»:0:8;
'
=W

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

3
>-0:0
.

W N

~

INTERPRETACION DEL GRAFICO

De la puntuacién obtenida, se destaca como fortaleza, el acceso a internet, proteccién de
datos (actualmente actualizado las autorizaciones del LOPD) y poder contar el profesorado con
dispositivos digitales para el aprendizaje. Pero no cuentan todos ni con una buena

infraestructura, asistencia técnica y disposicidn de dispositivos para el alumnado.

Financiado por la Union Europea I Plan de Recuperacién, }B‘; comme o uj
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

2.1.3. Dimensién pedagogica

2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos

(REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

GRAFICO DE BARRAS DE SELFIE APOYOS Y RECURSOS

El. Recursos educatives en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacién con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

INTERPRETACION DEL GRAFICO

Nuestro centro, durante la pandemia de Covid-19, vivid dificultades por la brecha digital o
nula implicacion de las familias. Dificultad para dar continuidad a la ensefianza-aprendizaje de
sus hijos, como de formacién para el manejo de la plataforma. Por lo que fue una clara evidencia,
de debilidad y de necesidad de mejorar. Para el profesorado fue todo un reto y objetivo claro,
como actuacién con los alumnos/as y familias, que mucho de ellos carecen de formacién para

el manejo. Por lo que el valor de tener un entorno virtual, para el trabajo colaborativo del

10
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

profesorado, de coordinacién, compartir y crear recursos digitales sera necesario para la

practica docente, de difusion y comunicacion.

2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la

competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

GRAFICO DE BARRAS DE SELFIE IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1. Adaptacién a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

n:0:8;
N
w ~N

N

F4. Implicacién del alumnado

2:0:0

F5. Colaboracién del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares

2.7

INTERPRETACION DEL GRAFICO

Por lo anterior mencionado, sigue siendo necesario realizar actuaciones de ensefianza-
aprendizaje dentro del aula, como evidencia necesaria de mejorar y potenciar. Para seguir
progresando en la posibilidad de poder dar una ensefianza mixta, con entorno virtual de

aprendizaje al alcance de todos los alumnos/as.

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, 5“"2 sonmo smmmo uj
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

1
-
2.1.3.3. Evaluacion
Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacidn,

entre otros.

GRAFICO DE BARRAS DE SELFIE EVALUACION

G1. Evaluacién de las capacidades

G3. Retroalimentacién adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

G7. Evaluacidn digital

0:0: 00

G8. Documentacion del aprendizaje

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, %{, g oo uj
NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia A e oo

B oo Castilla-La Mancha



PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

INTERPRETACION DEL GRAFICO

Los datos obtenidos estan por debajo de la media de puntuacion. A lo largo del proceso de
inclusion digital en el centro, del proceso de ensefianza y aprendizaje digital de los alumnos/as,
serd necesario mejorar los procedimientos de evaluacién, como indicadores de logro a

conseguir.

2.2. Valoracion de la competencia digital

La valoracidon de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

GRAFICO DE BARRAS DE SELFIE COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1l. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacién

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

2.9

H7. Creacién de contenidos digitales

2.5

H8. Aprender a comunicarse

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

H11l. Aprender a codificar o programar

2.2
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

INTERPRETACION DE GRAFICO

En la valoracion media de puntuacion obtenida, destacan las respuestas de los alumnos/as
lo consideran un buen aprendizaje, con lo cual es una fortaleza. Pero tanto desde el equipo
directivo como del profesorado, se considera dentro de la competencia digital, una destreza no
adquirida, la creacion y conocimientos para el uso de contenidos digitales, comunicacién y
programacion. También serd necesario, utilizar los recursos materiales y tecnoldgicos que

potencien una metodologia de ensefianza-aprendizaje mds motivadora y enriquecedora

2.2.1. C.D. Docente

Este informe ofrece datos globales del centro sobre la Competencia Digital Docente del
profesorado (CDD), resultante del cuestionario de autovaloracién pasado al claustro en el curso
académico 2022/2023 con la participacion de 19 docentes siendo el 73,08 % del total. Asi como
las preferencias que tiene en materia de formacién, dentro de las posibilidades que ofrece el
Centro Regional de Formacion del profesorado. También ofrece sugerencias de cara al desarrollo

profesional digital continuo.

Tanto las preguntas del cuestionario como las dreas competenciales han sido extraidas del

MARCO DE COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE PROPUESTO POR EL INTEF

NGamero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

C2 10.53% (2) —

\.

—— 81 42.1% (8)

Gréfico 1: Numero de docentes por nivel de aptitud de CCD
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

INTERPRETACION DE LA GRAFICA:

Una primera aproximacion, indica que el 21,05 % del profesorado tiene un nivel de
competencia digital docente basico, por lo que requerira formacidn para alcanzar el nivel de B1.

El 68,43 % tendria adquirido, al menos un nivel intermedio y el 10.53 % corresponderia a un

nivel avanzado.

DESDE EL CENTRO: Su desglose por areas competenciales se muestra en los siguientes graficos,

pudiendo estimar las areas competenciales de la CDD que requieren de mayor atencion.

1. Compromisa profesional 2 Contenidas Digitales
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2 Az
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| 36845 (T Y '
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3. Ensenanza y aprendizaje 4_Evaluaciém y retroalimentacién
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5 Empoderamienta del alumnado 6.Dezarralle de la Competencia Digital
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

Docentes Al A2 B1 B2 c1 c2
1.Compromiso profesional 0 1 T T 2 2
2.Contenidos Digitales 0 3 12 1 1 2
3d.Ensenanza y aprendizaje 1 2 10 3 2 1
4.Evaluacién y retroalimentacion 6 1 8 1 0 3
5.Empoderamiento del alumnado 2 [i] g9 5 1 2

6.Desarrollo de la Competencia Digital del
alumnado

Respecto a las preferencias en formacion, expresadas por el profesorado del centro los resultados se muestran en los siguientes
graficos. El cuestionario empieza por averiguar la informacion que llega al profesorado sobre el proceso de acreditacion
del nivel intermedio (B1) de la Competencia Digital Docente.

2.2.2.C.D. del alumnado

2.2.3. C.D. de las familias

Financiado por la Union Europea Plan de Recuperacién, ﬁi g uj
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacién aportada por los resultados del informe de diagndstico, asi
como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren conseguir

tomando como base los OBJETIVOS DEL PLAN DE DIGITALIZACION EDUCATIVA DE CASTILLA LA MANCHA.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso, salvo
gue se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la duracién no podra
ser superior a tres cursos, de producirse, habrd que establecer objetivos intermedios que

cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reuniran las siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del objetivo por
parte de cualquier miembro del claustro debe permitir comprender exactamente
qué se pretende hacer y como.

e Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es medible no
podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras
posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la motivacion para
lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas etapas e

hitos que nos permitiran alcanzarlos.

De los OBJETIVOS GENERALES DE CASTILLA LA MANCHA, destacamos en negrita, segun el
resultado del autodiagndstico y del contexto del propio centro, aquellos que van a formar

parte de nuero plan de actuacién en este curso 2022-2023

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje virtuales
para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje digital.
2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos para

aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, ;t_-, P ] uj
; 44 L 73 !
NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia i oo

Castilla-La Mancha
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3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de gestion
que ofrece la Consejeria de Educacion, Cultura y deporte, sobre todo en los ambitos
de organizacion, informacién y comunicacién, garantizando el cumplimiento de la
LOPDGDD (Ley Organica de Proteccion de Datos personales y Garantia de Derechos
Digitales).

4) Difusion de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y
practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

5) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

6) Plan de formacion: Desarrollar un plan de formacion para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

7) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia digital
del alumnado

8) Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos moviles para
la gestion de los centros docentes, asi como la colaboracidn entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje recogido en las
NCOF.

9) Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud responsable y
segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto en el
proceso de ensefianza como de aprendizaje.

11) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el acceso a la
tecnologia, asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los problemas de
seguridad en la Red.

12) Proyectos de innovacién e investigacion: Impulsar la participacion del profesorado en
proyectos de innovacién o investigacion digitales.

13) Cambios metodoldgicos: Impulsar un cambio metodoldgico en el centro que conceden
al alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio aprendizaje.

14) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacion y colaboracién del profesorado

en el intercambio de experiencias con recursos digitales.

om
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4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacion consiste en la descripcidon detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los recursos
necesarios, marco temporal y plazo de ejecucién, indicadores de logro e instrumentos de
evaluacidn, en base a las lineas de actuacidon. Se acompafia de una sugerencia o reflexion
aclaratoria por cada linea de actuacidn con el siguiente formato. (Es muy importante que las

tareas sean especificas y medibles para facilitar su seguimiento y evaluacién).

En las actuaciones de nuestro centro, se garantizara el desarrollo de la competencial digital del
alumnado en relacién con la alfabetizacion digital, comunicacidn y colaboracién, creacién de
contenido, uso responsable y seguro y resolucion de problemas, con herramientas digitales.

Nuestro reto, sera necesario que tanto para el centro, como para los propios docentes, que
incorporen medidas y actividades para que el alumnado utilice de forma creativa y responsable
las tecnologias digitales en el tratamiento de la informacidn, la comunicacidn, la creacién de
contenidos, el bienestar y la resolucidn de problemas. A su vez, es importante comprobar y

evaluar el progreso del alumnado en competencia digital.

1) OBIJETIVO A DESARROLLAR:
COMPETENCIA DIGITAL DEL PROFESORADO Y ALUMNADO
INCLUSION DE LA COMPETENCIA TIC EN LA DIGITALIZACION INTEGRAL DEL ALUMNADO
Y PROFESORADO, IMPULSANDO LA FORMACION, CON INCLUSION DE NUEVAS
METODOLOGIAS ACTIVAS Y DE TECNOLOGIA, EN EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
ENSENANZA-APRENDIZAIJE.

a) LINEAS DE ACTUACION

a. Creacidn de comisién para la inclusidn de la competencia digital y recursos digitales
del centro, para seguimiento de toda la comunidad educativa por plataforma

educamosclm y falicitar orientaciones, para manejo y uso.

om
Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, ;E_: soume ey uj
NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia i bz

Castilla-La Mancha



PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP ANTONIO MACHADO (Talavera de la Reina) CURSO 2022-2023

b. Formacidn digital, para el manejo y uso de la plataforma educamosclm, como
herramienta de trabajo, entorno virtual de ensefianza-aprendizaje, que ofrece para
un buen seguimiento tutorial del alumno/a y comunicacién con las familias.

c. Gestidon educativay de centro, a través plataforma escolar educamosclm: ambitos de
gestidn, con un entorno virtual de trabajo colaborativo de profesorado, seguimiento
del alumnado, de aprendizaje y un entorno de difusion de comunicacién con las
familias, garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Orgdnica de Proteccidn
de Datos personales y Garantia de Derechos Digitales).

d. Inclusién de actuaciones tics en la programacién general y unidades didacticas de
aula, creando de entornos virtuales de aprendizaje, con: recursos digitales ,
herramientas interactivas de aprendizajey medio de aplicacién educativa , que
potencie una metodologia de ensefianza-aprendizaje mds motivadora y

enriquecedora.

ACTUACION #1.1
a. Creacién de comisién para la inclusion de la competencia digital y recursos

digitales del centro, para seguimiento de toda la comunidad educativa por plataforma
educamosclm y falicitar orientaciones, para manejo y uso.

Tareas y agentes

Equipo Elabora y coordina, documentacién del plan de digitalizacion, con inclusién

directivo de comisidon Tics, para reuniones de coordinacidn, organizacién de

actuaciones, seguimiento de recursos Tics y como responsables de
comunicacién y difusion.

Coordinador -Orienta al profesorado y familias, sobre el uso y manejo de la plataforma.
de formacion

Comision de [ -Realiza apoyo logistico y de coordinacién con el equipo directivo y profesor

PIEiEERERD de formacidn de Tics, para la orientacidn y acompafiamiento al profesorado
en su formacién, practica docente y atencidn a las familias. Control y
registro de inventario de soportes digitales y posibles incidencias técnicas.

Alumnado -Seguir las recomendaciones pautadas, por la comisidn, para el aprendizaje
y uso de dispositivos de préstamo.

Familias -Seguir las recomendaciones pautadas, por la comisién, para el uso de la

plataforma educamosclmy aprendizaje de su hijo a través del entorno virtual
y uso de dispositivos de préstamo.
Otros -responsable directa, de la dotacién del centro Tics, para seguimiento de

Resqﬁgssable inventario y de préstamo de soportes, como miembro de la comisién.
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- Disposicion plantilla de: plan de digitalizacién, reuniones de coordinacion ,inventario de
soportes informaticos ( con criterios de uso y manejo), banco de recursos, espacios comunes
Aula Tics, plataforma educamosclm y de formacién del profesorado.

Temporalizacion

Fecha Inicio: Al inicio del curso in: Al final del curso

Evaluacion

Idnedligg(rjgres ED -Coordina y realiza seguimiento, como miembro de la comisién, del
calendario de reuniones y actuaciones acordadas.

-Impulsa y garantiza el desarrollo de las actuaciones y uso de Tics.

-Incluye en los documentos programaticos de centro, los objetivos

y actuaciones del plan de digitalizacién.

CoorD. | -Establece en la comisién, las actuaciones relacionadas con la

formacién del alumnado y de la familia.

Prof -Aplica los acuerdos tomados por la comisién y aporta apoyo a las

Comisi | necesidades, para dar utilidad a los recursos digitales y plataforma.

on -Motiva a las familias para uso y manejo de la plataforma.

Al. -Utiliza los recursos tecnoldgicos, siendo las normas establecidas,
del buen uso y manejo de los soportes para su aprendizaje.

Fam -Utiliza y maneja la plataforma de educamosclm, para seguimiento

y comunicaciones con el centro.
-Realiza acompafiamiento, a sus hijos/as en el uso y manejo.

Otros -Realiza un seguimiento del inventario de los soportes digitales,
Respon [ para que esté actualizado y poder solventar las incidencias de los
el mismos.
Tics

i e Plataforma digital, educamosclm, Microsoft Teams, soportes Tics.

Plan de digitalizacion, disposiciones y registros digitalizados.

ACTUACION #1.2

b. Formacién digital, para el manejo y uso de la plataforma educamosclm, como

herramienta de trabajo, entorno virtual de ensefianza-aprendizaje, que ofrece para un buen
seguimiento tutorial del alumno/a y comunicacién con las familias
Tareas y agentes
Equipo Lidera y coordina todas las actuaciones de formacidn digital, como mejora

directivo de la ensefianza, con inclusion de las Tics, como innovacién de nuevas

metodologias. Fomenta la participacién de toda la comunidad educativa,
potenciando y motivando a la formacidn, para el uso y manejo de la
plataforma.

Coordinador | Responsable del seguimiento de formacién y de formar al profesorado,
O e TEEE realizando acompafiamiento en su practica docente y de atencién a las

digital 4
familias.
Profesorado | Realizard la formacidn, para la mejora de la competencia digital y practica
docente .

p— Castilla-La Mancha
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Alumnado Aplica los conocimientos adquiridos en el entorno virtual de aprendizaje.
Familias Realiza acompafiamiento y se interesa en los aprendizajes, del buen uso y
manejo de la plataforma.
Otros Realiza seguimiento y control de los soportes digitales, buen uso y manejo.
Responsable
Tics

Recursos

- Sesiones de trabajo formativas del profesorado y de accién tutorial al alumnado, para uso
de las Tics, -documentos programadticos de centro; - soportes informaticos y banco de
recursos, -criterios de uso y manejo, reuniones de coordinacion; -Aula Tics, espacios digitales
comunes; - Plataforma educamosclm y de formacidn del profesorado.

Temporalizacion

Fecha Inicio: Al inicio del curso Al final del curso
Evaluacion

:j”edligg‘r’;”es ED -Lidera y motiva al profesorado, a realizar formacién digital, para la
obtencidn de la acreditacién.

-Favorece y apoya acciones formativas del profesorado, para el

aprendizaje y desarrollo de la competencia digital del profesorado y

alumnado.

CoorD. | -Informa de acciones formativas digitales, dentro y fuera del centro.

-Forma y orienta al profesorado, para el manejo de la plataforma

educamosclm y aplicacion en la ensefianza, con recursos digitales.

Prof -Realiza acciones formativas digitales, para el aprendizaje y practica

docente.

-Potencia en el alumnado la competencia digital, aplicando

actuaciones digitales como evidencias, con inclusién en sus

programaciones de actividades en el entorno de aprendizaje.

Al. -Usa y maneja los entornos digitales de aprendizaje

Fam -Muestra interés por el aprendizaje del manejo y uso de la
plataforma.
-Hace uso de la plataforma, para seguimiento y comunicacidén con el
centro.

Otros -Realiza registros de seguimiento del inventario de soportes

Respon | digitales y de préstamo al alumnado.

sable

Tics

Instrumentos | Djsposiciones plantillas, de registro de evaluacién y seguimiento, plataforma
digital educamosclm y de formacidn del profesorado; Microsoft Teams.

-Disposiciones informativas a las familias, para el uso y manejo de la
plataforma, como del entorno virtual de aprendizaje,
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ACTUACION #1.3
C. Gestidn educativay de centro, a través plataforma escolar educamosclm: ambitos de
gestion, con un entorno virtual de trabajo colaborativo de profesorado, seguimiento del

alumnado, de aprendizaje y un entorno de difusion de comunicacidn con las familias,
garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Orgdnica de Proteccion de Datos
personales y Garantia de Derechos Digitales).
Tareas y agentes
Equipo Lidera y coordina todas las actuaciones de gestién educativa, motivando a la

ClrEEID comunidad educativa, a través de la plataforma y fomentando la presencia

del centro en la Red, a través de la comunicacidn, informacidn y difusion.
Coordinador | Responsable del seguimiento de formacién del profesorado, realizando
Gle HermmEEien acompainamiento en el uso de la plataforma, para los distintos ambitos de
gestion educativa digital y de trabajo docente.

Profesorado | Realizard la formacién, la mejora de la competencia digital, en el uso y
manejo de la plataforma y practica docente.

Alumnado Aplica los conocimientos adquiridos en el entorno virtual de aprendizaje.

Familias Usa y utiliza la plataforma, como medio de comunicacién, seguimiento al
alumnos/a y de gestidn con el centro.
Otros Realiza seguimiento y control de los soportes digitales, buen uso y manejo.
Responsable
Tics

Recursos
- Plataforma de formacién del profesorado y educamosclm de difusién y medio de aprendizaje
Educamosclm, -Entorno digital de trabajo en equipos Teams, sesiones de trabajo colaborativo
del profesorado( coordinar, compartir y trabajo en linea), -Accién tutorial con el alumnado,
para uso y manejo de las Tics y entorno de aprendizaje virtual, -documentos programaticos
de centro con inclusién de objetivos y actuaciones Tics; - soportes informaticos y banco de
recursos, -criterios de uso y manejo, reuniones de coordinacién; -Aula Tics, espacios digitales;

Temporalizacién

Fecha Inicio: Al inicio del curso Al final del curso

Evaluacié

Indicadores ED -Se motiva e impulsa a realizar cualquier actividad de gestién

de logro . L,
educativa y comunicacién, con el uso de la plataforma

educamoscim.

-Utiliza la plataforma, como espacio de gestion educativa de centro,
seguimiento y comunicacion.

-Fomenta a el profesorado, a través de la plataforma, la
coordinacién, comunicacion y trabajo colaborativo docente.
-Promueve la presencia digital del centro en la Red, con la difusiéon
en la plataforma de EducamosCLM, pagina web y redes sociales,
para ser la informacién y actividades de centro, accesibles a la
comunidad educativa y fomentar una mayor participacion de
alumnado y familias ( cumpliendo la proteccién de datos).
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-Aplica y utiliza como herramienta la plataforma y redes, para la
creacion y difusion de eventos educativos del centro.

-Elabora protocolos relativos a la gestion y reserva de espacios y
recursos, incidencias y mantenimiento.

-Evaliia como seguimiento y mejora de las dificultades encontradas,
el grado de satisfaccion y de desarrollo de la competencia digital de
los miembros de la comunidad educativa.

CoorD. | - Orienta y realiza acompafamiento al profesorado y alumnado,
para la utilizacién y manejo de la plataforma.

Prof | -Se realizan actuaciones de coordinacién docente, a través del
entorno colaborativo, para mejora practica.

-Aplica los conocimientos para el buen uso de la plataforma de
comunicacion y seguimiento del alumnado.

-Mejora los procedimientos de metodologia, dando utilidad a la
plataforma, como medio de ensefianza-aprendizaje y creacién de
recursos o materiales digitales

Al. -Usa y maneja los entornos digitales de aprendizaje

Fam -Usa de manera habitual la plataforma, como medio de
comunicacion, gestidn y seguimiento con el centro.
Otros | -Crea y actualiza el catdlogo del inventario de espacios fisicos del
Comisi | centroy recursos digitales.
on, -ldentifica al alumnado que carece de recursos y de acceso a
respon | Internet, con el objetivo de no dejar a ninglin/a alumno/a atras en
sable | el proceso de Ensefianza y Aprendizaje, por causa de la falta de
Tics recursos digitales, elaborando protocolos relativos al sistema de
préstamo orientado a la superacién de la brecha digital.
Instrumentos | p|ataforma digital, educamosclm y de formacién del profesorado; Microsoft
Teams.

-Disposiciones de registro de seguimiento y evaluacion, -disposiciones
informativas a las familias, para el uso y manejo de la plataforma, como del
entorno virtual de aprendizaje, plantillas de inventario.

Castilla-La Mancha
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ACTUACION #1.4

d. Inclusién de actuaciones tics en la programacion general y unidades diddcticas
de aula, creando de entornos virtuales de aprendizaje, con: recursos digitales ,
herramientas interactivas de aprendizaje y medio de aplicaciéon educativa , que

potencie una metodologia de ensefanza-aprendizaje mas motivadora vy
enriquecedora.

Tareas y agentes

_Equipo Incluye objetivos y actuaciones Tics en los documentos programativos de
EliEEIe centro, como medio digital de educacién y aprendizaje.
Lideray coordina todas las actuaciones, motivando al profesorado, a llevarlas
a su practica docente y accion tutorial con alumnos/as y familias.
Gestiona y facilita recursos Tics
COOfdinaqf?f Responsable del seguimiento de formacién del profesorado, realizando
G e ] acompainamiento en el uso de la plataforma de entorno de aprendizaje y
recursos o herramientas que se van a utilizar, para los distintos dmbitos de
ensefianza educativa digital y de trabajo docente.
Profesorado | Realizard actuaciones, con planificacién y desarrollo en programacion diaria
de aula, para adquisicion y mejora de la competencia digital del alumnado,
fomentando el uso y manejo de la plataforma de entorno virtual de
aprendizaje y utilizando recursos digitales como metodologia de ensefianza
aprendizaje activa y motivadora.
Alumnado Aplica los conocimientos adquiridos en el entorno virtual de aprendizaje,
realizando trabajos en soporte digital y reforzando aprendizajes con tareas,
juegos interactivos y de busqueda de informacion.

Familias Usa y utiliza la plataforma, como medio de comunicacién, seguimiento a
resultados y evolucion de los aprendizajes del entorno virtual.
Otros Realiza seguimiento, control de los soportes digitales y de préstamo, asi

Res?(r:\:able como del buen uso y manejo de los mismos.

- Plataforma educamosclm, medio de seguimiento del alumnado, comunicaciény entorno de
aprendizaje -Sesiones de accién tutorial con el alumnado, para uso y manejo de las Tics y
entorno de aprendizaje virtual, -documentos programaticos de centro con inclusiéon de
objetivos y actuaciones Tics; - soportes informaticos y banco de recursos, -criterios de uso y
manejo, reuniones de coordinacién; -Aula Tics, espacios digitales;

Temporalizacién

Fecha Inicio: Al inicio del curso Al final del curso

Evaluacio

:j”edligg‘r’gfes - Incluye en el proyecto educativo de centro, plan de mejora de la

competencia digital del centro y de respuesta educativa digital,
como elemento necesario en el procedimiento de ensefianza-
aprendizaje y evaluacion.

oom
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-Motiva e impulsa, la creacién del entorno virtual de aprendizaje y a
realizar una ensefianza mixta, con actividades y recursos digitales,
para la adquisicion de los aprendizajes.

- Utiliza aplicaciones digitales para la evaluacion del alumnado,
profesorado y resto de la comunidad educativa, como evaluacién
interna de centro.

-Impulsa al profesorado, a realizar evaluaciones a través de la
plataforma del entorno virtual de aprendizaje, con las aplicaciones
gue incluye las puestas a disposicion por la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes.

CoorD. | - Orienta y realiza acompafiamiento al profesorado y alumnado,
para la utilizacion y manejo del entorno de aprendizaje virtual.
Prof | -Aplica los conocimientos de competencia digital, para el
seguimiento del alumnado, mejora de los procedimientos de
metodologia, como medio de ensefianza-aprendizaje y con recursos
o materiales digitales

- Utiliza aplicaciones digitales para la evaluacién del alumnado
(contemplando autoevaluacidon y coevaluacién), fomentando un
espiritu critico-constructivo y garantizando la personalizacion,
inclusién y accesibilidad.

Alum. | -Usa y maneja los entornos digitales de aprendizaje, para la
adquisicion y afianzamiento de los contenidos.

-Aplica los conocimientos adquiridos digitales, con el uso de
recursos y herramientas de aprendizaje.

Fam -Realiza acompafamiento y seguimiento de la evolucién vy
resultados académicos, en el entorno del aprendizaje.
Otros | -Crea y actualiza el catalogo del inventario de espacios fisicos del
Comisi | centro y recursos digitales de préstamo.
on, -ldentifica al alumnado que carece de recursos y de acceso a
respon | Internet, con el objetivo de no dejar a ningin/a alumno/a atras en
sable | el proceso de Ensefianza y Aprendizaje, por causa de la falta de
Tics recursos digitales, elaborando protocolos relativos al sistema de
préstamo orientado a la superacidn de la brecha digital.
Instrumentos | p|ataforma digital educamosclm, seguimiento del alumnado y entorno de
aprendizaje.
-Disposiciones de registro de seguimiento y evaluacién, -disposiciones
informativas a las familias, para el uso y manejo de la plataforma, como del
entorno virtual de aprendizaje, plantillas de inventario.

Castilla-La Mancha
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5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacién anual del Plan
Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los siguientes aspectos:

e GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS:

CONSEGUIDO; EN PROCESO; PENDIENTE

AMBITO: VALORACION PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
COMPETENCIA DIGITAL DEL PROFESORADO Y DEL ALUMNADO

OBIJETIVO:
INCLUSION DE LA COMPETENCIA TIC EN LA DIGITALIZACION INTEGRAL DEL ALUMNADO Y
PROFESORADO, IMPULSANDO LA FORMACION, CON INCLUSION DE NUEVAS METODOLOGIAS
ACTIVAS Y DE TECNOLOGIA, EN EL DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

ACTUACIONES: SEGUIMIENTO

Aplicar procedimientos de coordinacién docente, a través del entorno colaborativo, para | = -———
mejora practica.

Mejorar respuesta educativa digital, de ensefanza y de evaluacién como elemento en el | -
curriculo, proyecto educativo de centro

Realizar formacidn digital del profesorado y alumnado, para manejo plataforma como entorno | -
de aprendizaje.

Integrar la digitalizacion en el centro, organizando zonas de aprendizaje digital, entorno | -
colaborativo.

RESPONSABLES: Equipo directivo, Jefatura de estudios, Comision Tics, Unidad Orientacién, CCP y Tutores.

RECURSOS: Normativa vigente, PEC, PGA, Memoria final, proyectos curriculares, programaciones didacticas y de
aula, registros seguimiento y andlisis resultados, procedimientos e instrumentos de evaluacidn, informes
individuales alumnado, plan orientacién académica, actas de reuniones y expediente, recursos digitales.

AMBITO: VALORACION PROCESOS DE FORMACION E INNOVACION
PLAN DE FORMACION

OBJETIVOS:

IMPULSAR ACTIVIDADES DE FORMACION PARA PROFESORADO, INTEGRANDO NUEVAS METODOLOGIAS
ACTIVAS Y DE TECNOLOGIA, CON PROYECTOS DE INNOVACION Y PROGRAMAS EDUCATIVO, QUE IMPLIQUEN A
TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA

ACTUACIONES: SEGUIMIENTO

Integrar en el centro, la digitalizacion integral en formacion profesorado y aprendizajes del | -
alumnado.

Aumentar participacion y colaboracién, alumnado-familias mediante difusién de proyectos | -
centro y actividades.
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RESPONSABLES: Equipo directivo, Comisidn Tic y difusidon de eventos, Responsable de formacién Responsable
de proyectos y Claustro

RECURSOS: Reuniones coordinacion, Programaciones didacticas y aula, herramientasy recursos Tics, Plataforma
educamosclm y Microsoft Teams, entorno digital trabajo colaborativo, difusion y medio de aprendizaje,
Plataforma de Formacién del Profesorado, Zonas digitales de aprendizaje, formacion y encuentros.

e EFECTIVIDAD DE LAS ACCIONES DISENADAS:
(MEMORIA FINAL DE CURSO)

e PROPUESTAS DE MEJORA:
(MEMORIA FINAL DE CURSO)
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