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INTRODUCCION

El contenido de este proyecto, va dirigido a toda la comunidad educativa y expresa el
compromiso de contribuir, para seguir mejorando la calidad educativa de nuestro centro
y una oportunidad de renovarse ante los nuevos retos de cambios que la sociedad nos
pide.

El valor fundamental de un centro son las personas que hacen posible la educacién, por
eso es para nosotros un nuevo reto en educacion, que nos implica a todos y un nuevo RETO
DOCENTE, de responsabilidad, para seguir aprendiendo y creciendo como persona, en
todos los ambitos del

sistema educativo.

Somos un centro vivo, que se adapta a los cambios, a su propia realidad del contexto en el
que se encuentra, superando dificultades y con una misma meta comun, que en este
proyecto queremos plasmar. La implicacién de todos para su desarrollo, sera fundamental
fomentando actitudes a través del didlogo y consenso, con la participaciéon activa e
implicacion en la toma de decisiones de toda la comunidad educativa, que incluye al AMPA,
para asi asegurar el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades en
educacion a nuestro alumnado.

Nuestra filosofia es con las personas que forman el engranaje de este sistema, que un
pequefio equipo, forma otro y unidos, formamos un tnico y grande que hace a este centro,
un fantastico puente cultural dentro y fuera.

Durante este curso nos encontramos en un periodo de transicién de la normativa, en la
que debemos actualizar los documentos de centro, que son nuestra base pedagogica en el
marco curricular y nuestros proyectos de centro, sera bajo los principios de la LOMLOE,
que marcan los enfoques en el articulo 1 de:

LOS DERECHOS DE LA INFANCIA, LA EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO, ESCUELA
INCLUSIVA, DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DIGITAL y EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Destacar la singularidad de nuestro centro que nos hace estar catalogado desde el afio
2012, como Centro de dificil desempefio pues contamos con un alumnado importante de
minorias étnicas e inmigrantes. Estamos entre un 70% y un 75% de alumnos con estas
caracteristicas, algo que exige un trabajo multinivel en la mayoria de las aulas

Es por ello, que nuestro rasgo distintivo como centro, nuestra sefia de identidad de toda
la comunidad educativa del CEIP Antonio Machado, es evitar la exclusiéon o segregacion
educativa que caracteriza los principios de la equidad e inclusividad y buscar siempre
innovando, motores de arranque alternativos, para el aprendizaje y de preparacion para
sucesivas etapas en su educacion.
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MARCO INSTITUCIONAL: FUNDAMENTACION NORMATIVA

La fundamentacion de este documento, esta bajo el marco legal de La Constitucidn Espaiiola
de 1978 que reconoce en su articulo 27, el derecho fundamental a la educacidn, “La educacion
y la igualdad ante la ley como dos de los derechos fundamentales de los ciudadanos”, desde
el ordenamiento juridico que nos resulta de aplicacién en nuestro dmbito profesional, de la
reforma educativa de la normativa vigente actual LOMLOE, Ley Orgdanica 3/2020, por la que
deroga la LOMCE, Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y posterior, Ley Orgdnica
8/2013, de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa.

En el desempefio de las competencias de centro, dentro del &mbito de autonomia, que asi lo
desarrolla la Ley, TITULO V. Participacién, autonomia y gobierno de los centros, dentro de los
limites que la normativa vigente establece y de acuerdo con la administracidn y gestion de
convivencia, para la participacidon y los recursos a través de la adecuada organizacion vy
funcionamiento del centro, este documento asume la responsabilidad de gestionar
y coordinar, los acuerdos tomados y aprobados, por cada érgano colegiado y de ejecutar, para
asi mostrar las demandas y necesidades de la comunidad educativa, favoreciendo que cada
uno de sus miembros desarrolle sus competencias y asuma sus funciones.

Para poder llevar a cabo lo anteriormente mencionado y favorecer segun dispone la LOMLOE,
en CAPITULO II. Autonomia de los centros y aprovechar al maximo los recursos personales,
materiales y funcionales, en verdad creemos de la necesidad de mantener la existencia
actualizada de una estructura de documentos organizativos de identidad del Centro y buen
orden de funcionamiento: Proyecto educativo (PEC) y Normas de funcionamiento.

Para asi optimizar e igualmente, como dispone en, Articulo 122 bis. Acciones destinadas a
fomentar la calidad de los centros docentes, en el cumplimiento de los objetivos de las
actuaciones programadas anualmente, favoreceré en mi mandato, a través de la Programacion
General Anual (PGA) y con la memoria final, para analisis de las actuaciones realizadas o de
necesidad de organizacidon y funcionamiento del centro.

Gestionando su aprobacién por los érganos de gobierno, de claustro y consejo escolar, los
documentos programaticos y asi como con el fin que recojan, los valores, los fines y las
prioridades en el desarrollo de mejora de las actuaciones, como asi marca la Ley LOMLOE
(disposicién final quinta), de innovaciones pedagodgicas, programas educativos, planes de
trabajo, formas de organizacién, normas de convivencia, protocolos de absentismo, acoso e
igualdad...,en los términos que establezcan las Administraciones educativas y dentro de las
posibilidades que permita la normativa aplicable.

Como también proceda y en su desarrollo segln calendario de implantacién de la LOMLOE, a
los efectos de lo dispuesto en esta Ley, CAP.III, ART.6 que define el curriculo, como el conjunto
de objetivos, competencias basicas, contenidos, métodos pedagdgicos y criterios de
evaluacion de cada una de las ensefianzas reguladas. Una vez fijadas por el Gobierno las
ensefianzas minimas en los Reales Decretos del MEC, desarrollados con la normativa de
nuestra comunidad auténoma de Castilla- La Mancha, que establece y regula la organizaciony
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funcionamiento de centro, las ensefianzas de los centros educativos y de ordenacion
académica, como de las evaluaciones y promociones de las diferentes etapas educativas.

Para el desarrollo de la nueva Ley de Educacion, disposiciones que la desarrollan y refieren a
nuestras etapas educativas del nuestro centro, de Educacion Infantil y Primaria, garantizando
el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones de normativa vigente hasta la fecha actual
de la propia autonomia de la JCCM, se concreta en la siguiente normativa, ordenada
jerdrquicamente:

> Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién 2/2006%, BOE de 4 de mayo), modificada
por la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica la Ley Orgénica de
Educacidn? (en adelante LOE-LOMLOE) (BOE de 29 de diciembre).
> Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y deberos de los
alumnos y las normas de convivencia en los centros (BOE de 2 de junio).
» Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacién y las
ensefanzas minimas de la Educacién Infantil (BOE de 2 de febrero).
» Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion vy las
ensefianzas minimas de la Educacién Primaria (BOE de 2 de marzo).
> Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefanzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria (BOE de 30 de marzo).
> Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacidon y las
ensenanzas minimas del Bachillerato (BOE de 6 de abril).
Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad Auténoma,
fundamentalmente, en la legislacidn que se enuncia a continuacién:

» Ley7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha (en adelante LECM) (DOCM
de 28 de julio).

» Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de e la convivencia escolar en Castilla- La Mancha (DOCM
de 11 de enero).

» Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del
alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 23 de noviembre).

> Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion
académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha
(DOCM de 24 de agosto).

» Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacion Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de
julio).

» Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacién Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de
julio).

» Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, de
regulacién de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten

Ley Organica 2/2006 LOE
Ley Organica 3/2020, REFORMA LOMLOE.
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ensefanzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha (DOCM de 22 de junio).

» Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regula la elaboracién y ejecucién de los planes de lectura de los centros
docentes de Castilla-La Mancha (DOCM de 9 de septiembre).

» Orden 178/2022, de 14 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes,
por la que se regula la elaboracidn del Plan digital de los centros educativos sostenidos
con fondos publicos no universitarios.

» Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacion Infantil en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de septiembre).

» Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacién Primaria en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de septiembre).

» Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha .

» Resolucién de 3/10/2022, de la Direccién General de Inclusién Educativa y Programas por
la que se establece el Plan General de Actuacién Anual para la planificacién, el desarrollo
y asesoramiento de los diferentes ambitos de la orientacidn académica, educativa y
profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha. para los cursos 2022-2023, 2023-2024,
2024-2025.

Este documento expresa deseo a toda la comunidad educativa de ofrecer a nuestro alumnado
la educacién y formacién integral de calidad que merecen y a la que tienen derecho. Para ello
establece las lineas generales de actuacién en los ambitos organizativos y pedagdgicos que se
deberan aplicar en el CEIP Antonio Machado, con la intencidn de anticipar las dificultades,
desafios y necesidades educativas de la comunidad educativa del centro
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A. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL, ECONOMICA, NATURAL Y
CUTURAL DEL CENTRO Y DEL ALUMNADO.

% CENTRO

El C.P. Antonio Machado se encuentra en la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha,
situado en el P2 Colombia 9 Talavera de la Reina (Toledo), que cuenta con una poblacién
aproximada de 86.000 habitantes. Estda situada a 80 km. de la capital de la provincia Toledo y a
115 km de Madrid. En torno a ella se localiza una amplia comarca que acude a nuestra localidad
para recibir numerosos servicios que les son prestados en la localidad, cémo asistencia médica,
instituciones educativas y sociales. Se podria definir que la principal actividad de Talavera es el
comercio y los servicios, aunque seria destacable un alto porcentaje dedicado a la construccién.

El Centro cuenta con dos edificios separados. En uno se imparte la Educacion Infantil, cuenta con
3 unidades de 3, 4 y 5 afios, patio con cobertizo, aseos, aula de audicidn y lenguaje, y en este
recinto estd situado el comedor escolar. El otro edificio esta destinado a impartir Educacion
Primaria, cuenta con unidades de primer, segundo y tercer ciclo, dos patios separados, aula TICs,
aula de musica, biblioteca, aula usos multiples o saléon de actos, aula de apoyo, dos aulas de
Pedagogia Terapéutica, aula de Audicion y lenguaje y despacho de Orientacién, sala de
profesores, Secretaria y Jefatura de Estudios, despacho de Direccidon y aula dedicada a las tareas
del A.M.P.A. “Vicente Aleixandre”

< PROFESORADO

La plantilla estd formada por 21 profesores/as:

RECURS0OS HUMANOS
En este momento, cuento en el centro con para tal empefio con:
o 3 maestras de Educacion Infantil
o 4 maestros de Educaciéon Primaria
o 11 maestros especialistas: 4 de Ingles, 3 Bilingliismo, 1 de Musica, 2 de Educacién
Fisicay 1 de Religion de personal laboral.

Asi mismo, cuenta con Equipo de Orientacién de atenciéon a la diversidad y Apoyo
compuesto:

o 2 maestras de Pedagogia Terapéutica, un a tiempo completo y otra compartida.

o 1 A.Litinerante, con otros dos centros.

o 1 orientadora a tiempo compartido con otro centro, 1 PTSc Profesora Técnica de
Servicios a la Comunidad que dedica dia y medio a la semana y 1 Auxiliar Técnico
Educativo (ATE), como personal no docente.

o Personal del ayuntamiento, consejeria y limpieza de los dos edificios 3 y de la
diputacion otros dos.
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RECURSOS FUNCIONALES

»Horario general de Centro y de alumnado adecuado a la organizaciéon y horario
establecido lectivo.

® Los agrupamientos:

E. INFANTIL
4+ E. Infantil 3 afios + E. Infantil 4 afos
4+ E. Infantil 5 afios

EDUCACION PRIMARIA

4+ 19P: una unidades. + 4°P: una unidad.
4+ 2°P: dos unidades. + 5°2P: dos unidades.
4+ 32P: dos unidades. + 62P: una unidad.

La DISTRIBUCION DE LOS ESPACIOS: Unas instalaciones adecuadas para actividades docentes vy
alumnos/as.

= ESPACIOS COMUNES: aula Tics, biblioteca, sala usos multiples, bafios, patios comunes y salas.

= DIRECCION Y SECRETARIA junto a la jefatura de estudios en un mismo espacio y a la entrada del
centro.

= E. Infantil, aulas de la planta baja y la primera aula de la planta primera (también es utilizada
para apoyo, religion/valores, psicomotricidad).

= E. Infantil, patio en horario lectivo y a continuacion comedor escolar.

= Edificio E. Primaria, aulas planta baja niveles (12-22) y niveles (392-42-52 y 62) 22-32 planta del
edificio.

= E. Primaria, tiene dos patios, distribuidos a ambos lados de la sala de usos multiples.

= Clases de E. Fisica se intenta respetar sectores establecidos de patios y despacho para
material.

= Contamos con un aula especifica para Religidon y un aula especifica para la Educacién musical.

® Entradas sin barreras arquitectdnicas. Aulas plata baja, para alumnado con discapacidad
motodrica.

= Primera planta del edificio: despacho unidad de orientacién y PTCs, aulas de P.T.y de A. y
apoyos.
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La mayoria del profesorado tiene destino definitivo en el centro, siendo un claustro implicado
en toda la organizacién y buen funcionamiento del centro, asi como en los procesos de cambio e
innovacion. Ante la diversidad y dificultades del centro, asi lo consideramos necesario para una
educacion de calidad de la ensefanza y aprendizaje del alumnado del centro, bajo los principios
de la equidad e inclusividad. A través de sus proyectos de centro, como inyecciones pedagégicas,
buscando siempre nuevas metodologias activas e innovadoras, para mejora de la atencion
educativa, de las necesidades de nuestros alumnos/as y mejora de sus resultados académicos.
Siempre desde la cordialidad, haciéndonos cercanos a nuestras familias, con empatia hacia sus
problemas para ofrecerles nuestra ayuda y colaboracion.

Para conseguir lo anterior mencionado, es fundamental para nosotros, fomentar un buen
clima, con trabajo en equipo, colaborativo y participaciéon de las familias, en nuestras
actuaciones, asi como de colaboracion con la administracion, A.M.P.A, otras instituciones o
entidades, fuera y dentro del centro.

s ALUMNADO

Siendo un centro de dificil desempefio, el entorno familiar con el que nos encontramos en
nuestra labor de ensefanza-aprendizaje a nuestro alumnado, es de nivel socioeconémico
medio-bajo en su mayoria y muy pocos con estudios universitarios, sin trabajo estable ni
vivienda propia. En general en el barrio predomina la clase trabajadora en el sector servicios,
con un descenso de la natalidad y en nuestra localidad.

Recibimos alumnado de una gran diversidad, siendo una matricula viva a lo largo del curso,
llegando alumnos que se escolarizan inmigrantes y con desconocimiento del idioma. Aunque
ha bajado el indice de absentismo en ambas etapas, sigue habiendo en la actualidad
escolarizacién de un gran numero de alumnos/as de minorias étnicas, que presentan
desajustes académicos debido a la carencia de refuerzo educativo por parte de las familias
en su proceso de aprendizajes y de asistencia irregular al centro.

+ PERSONAL NO DOCENTE

Este personal depende de la Administracion Local y estd formado por: un conserje y tres
personas pertenecientes al personal de servicio.

(*) El presente documento, asume la responsabilidad con la comunidad educativa, de
expresar sus necesidades y plantear sus prioridades, para ello serd para nosotros un
referente, las conclusiones de la evaluaciéon interna de los diferentes ambitos, que asi
constan en la MEMORIA FINAL DEL CURSO PASADO y acabamos de mencionar en este punto.
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B. PRINCIPIOS Y FINES EDUCATIVOS DEL CENTRO

El articulo 1 de la LOMLOE de 2020 establece el derecho a la educacion y la obligacién del
sistema de asegurar este derecho garantizando una educacion de calidad para todos los nifios
y nifas. Los principios y fines de la educacién incluyen:

e Laeducacion en derechos humanos (art.2b)

e La educaciéon en valores de libertad, responsabilidad, democracia, solidaridad,
igualdad, respeto, justicia y no discriminacién (art.1 c).

e La educacion para la paz y la no violencia (art. 1k, 2c y 2e)

e La educacion afectivo-sexual

e La educacidn para solidaridad entre los pueblos (art.2e)

e La educacién para la transicidn ecoldgica, la sostenibilidad y la justicia social (art.1r y
art.2e)

e La educacion intercultural (art.2g)

e La educacion para la ciudadania activa, critica y responsable (art. 1l y art.2k).

La Educacion para la Ciudadania Mundial de la UNESCO (2015) ofrece un marco comun
integrador de estos aprendizajes, mientras que la Agenda 2030 ofrece un mapa de contenidos
per trabajar entre materias la interdependencia de las problematicas sociales y ambientales,
local y global.

El sistema educativo espafiol, configurado de acuerdo con los valores de la Constituciéon y
asentado en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella, se inspira en los
siguientes principios:

a) El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviembre
de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos, reconociendo
el interés superior del menor, su derecho a la educacidn, a no ser discriminado y a participar
en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de asegurar sus derechos.»

a bis) La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razéon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religiéon o creencias, orientacién sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusién educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminaciéon y la accesibilidad universal a la educacién, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con especial
atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo establecido
en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada en 2008, por
Espana.



https://www.boe.es/eli/es/lo/2006/05/03/2/con
https://portalpaula.org/interdependents-corresponsables/
https://portalpaula.org/interdependents-corresponsables/
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c) La transmisién y puesta en prdctica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

d) La concepcién de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

f) La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacién integral en conocimientos,
destrezas y valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

h bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autdnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

j) La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y funcionamiento
de los centros docentes.

k) La educacidn para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de ayudar al
alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o discriminacion y
reaccionar frente a ella.

1) El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la diversidad
afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres a través
de la consideracion del régimen de la coeducacion de niios y niias, la educacion afectivo-
sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencidn de la violencia de género, asi como el
fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

m) La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la educacién,
el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n) El fomento y la promocidn de la investigacion, la experimentaciény la innovacién educativa.
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f) La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y organizacion
y en los procesos de ensefanza y aprendizaje como en sus resultados.

0) La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacidon y
evaluacion de las politicas educativas.

p) La cooperacién y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

q) La libertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores legales
a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los principios
constitucionales.

r) La educacidn para la transicidn ecologica con criterios de justicia social como contribucion
a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

La finalidad de la Educacién Primaria es facilitar a los alumnos y las alumnas los aprendizajes
de la expresiéon y comprension oral, la lectura, la escritura, el cdlculo, la adquisicidon de
nociones bdsicas de la cultura y el hadbito de convivencia, asi como los de estudio y trabajo, el
sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el fin de garantizar una formacién integral
gue contribuya al pleno desarrollo de la personalidad del alumnado y los prepare para cursar
con aprovechamiento la Educacién Secundaria Obligatoria.

1. El sistema educativo espafiol se orientara a la consecucién de los siguientes fines:
a) El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

b) La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccion, edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o cualquier
otra condicién o circunstancia.

c) La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencidén de conflictos y la resolucién pacifica
de los mismos.

d) La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

e) La formacidn para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comtin, la cohesion
social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos, asi como la adquisicidn de valores que
propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y el medio ambiente,
en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo sostenible...
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f) El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar en
sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa personal
y el espiritu emprendedor.

g) La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiiistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

h) La adquisicidn de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, histdricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables, el
ejercicio fisico y el deporte.

i) La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

j) La capacitacion para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en una o
mas lenguas extranjeras.

k) La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercién en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud critica
y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad del
conocimiento.

Creemos que la variedad del alumnado nos enriqguece humanamente y nos
compromete a desarrollar los valores citados anteriormente en los diferentes sectores de
nuestra Comunidad Educativa.

B.1. OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

De acuerdo con nuestras posibilidades, la realidad que nos impone el entorno y los
principios educativos con los que trabajamos, pretendemos alcanzar los siguientes objetivos
como Centro:

1°- Constituir una auténtica comunidad educativa, en la que todos sus miembros
participen activamente.

2°- Proporcionar a nuestros alumnos/as una formacién plena, que les permita
conformar su propia y esencial identidad. Tal formacién plena, ha de ir dirigida al desarrollo
de su capacidad de ejercer de manera critica, y en una sociedad plural, la libertad, la tolerancia
y la solidaridad.

3°- Transmitir y ejercitar los valores que hacen posible la vida en sociedad,
singularmente el respeto a todos los derechos y las libertades fundamentales, adquiriendo
habitos de convivencia democratica y el respeto mutuo.

4° Transmitir unos conocimientos y saberes que aseguren la mejor adecuacion a las
respuestas crecientes y cambiantes de una sociedad en continua cambio.

5° Avanzar en la lucha contra la discriminacién y la desigualdad, sean éstas por razén
de nacimiento, raza, sexo, religiéon u opinion.
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6°- Asegurar la coordinacién y la coherencia entre el trabajo que se realiza
en todos los ciclos y etapas educativas que existen en nuestro Centro.
7°- Valorar y asumir la diversidad para desarrollar en todo el alumnado sus
capacidades partiendo de las situaciones personales y referencias socio-culturales concretas
y ritmos de aprendizaje, admitiendo la diversidad de resultados y compensando donde sea
preciso.
82- Conseguir un Centro educativo y humanizador, ademas de constructivo y docente,
teniendo en cuenta la formacion y el desarrollo de la personalidad de los nifios.
9°- Utilizar un lenguaje no discriminatorio hacia las personas de diferente origen y/o
condicidn, potenciando el conocimiento, por parte de los alumnos, de otras situaciones y
realidades.
10¢9- Potenciar y facilitar las actividades de formacién del profesorado.
11°- Fomentar las relaciones interpersonales basadas en el respeto mutuo.
12° Realizar una gestion administrativa y econdmica, participativa y transparente.

> OBJETIVOS GENERALES DE E. INFANTIL

Consideramos que esta Etapa no soélo es preparacion para la vida escolar posterior,
sino también periodo de desarrollo personal. Por primera vez la mayoria de los niflos acceden
al colegio y en él van a cambiar su circulo de relaciones, contrastardn y enriquecerdn sus
habilidades sociales, la imagen de si mismos y la de los otros, a la vez que experimentaran
constantemente con nuevas posibilidades fisicas y mentales.

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilidades de accién y aprender a
respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

d) Desarrollar sus capacidades afectivas.

e) Relacionarse con los demds y adquirir progresivamente pautas elementales de
convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en la resolucion pacifica de
conflictos.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresién.

g) Iniciarse en las habilidades légico-matematicas, en la lecto-escritura y en el
movimiento, el gesto y el ritmo.

» OBIJETIVOS GENERALES DE E. PRIMARIA

a) Ser miembros activos de los grupos de los que forman parte (especialmente del grupo
clase). Esto supone hacerse participes de las vivencias, proyectos, problemas, etc. del
grupo, colaborando en la planificacién y realizacion de las actividades, aceptando e
incluso creando reglas democraticas que regulen la convivencia y articulen los
objetivos propios con los de los demas.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en
el estudio; asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.
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c) Adquirir habilidades para la prevenciéon y para la resolucion pacifica de
conflictos, que les permita desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y
domeéstico, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Comportarse de manera solidaria, reconociendo y valorando criticamente las
diferencias de tipo social y rechazo de todo tipo de discriminacién por motivos de
creencias, raza, diferencias sociales o sexuales, caracteristicas fisicas o psicoldgicas...

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar habitos de
lectura.

f) Adquirir una lengua extranjera para conseguir

g) lacompetencia comunicativa bdsica que les permita expresar y comprender mensajes
sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

h) Utilizar los procedimientos oportunos en la resolucién de problemas sencillos para
obtener informacion pertinente, representarla mediante cédigos, teniendo en cuenta
las condiciones necesarias para su solucion y su aplicacién en situaciones de la vida
cotidiana.

i) Conocer el patrimonio cultural y social, colaborando en su conservacion y defensa.

j) Iniciarse en la utilizacién, para el aprendizaje, de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que se reciben y se
elaboran.

k) Comunicarse a través de medios de expresion verbal, corporal, visual, pldstica, musical,
etc., desarrollando el razonamiento ldgico, verbal y matemadtico, asi como la
creatividad, la sensibilidad estética, la capacidad para disfrutar de las obras y
manifestaciones artisticas y el juicio critico.

[) Conocer su cuerpo y contribuir a cuidarlo, valorando y adoptando habitos de salud e
higiene.

m) Contribuir activamente en la defensa del medio ambiente, comenzando por el propio
entorno, colaborando en el reciclado de materias primas, cultivando plantas,
valorando de modo negativo los elementos nocivos para la salud y el medio ambiente:
aerosoles, pilas gastadas... Y conocer y valorar los animales mas proximos al ser
humano y adoptar los comportamientos que favorezcan su cuidado.

n) Desarrollar la capacidad afectiva en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como la actitud contraria a la violencia, a los prejuicios
de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

o) Fomentar la educacién vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencién de
accidentes de trafico.

B.2.NORMAS DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA DEL CENTRO, NCOF.

La realizacién del presente Proyecto Educativo requiere su conocimiento y su
aceptacion previa, asi como la implicacion y colaboracion de todos. Es preciso, por tanto,
que todos los miembros de la Comunidad Escolar nos comprometamos con la realizacion
del Proyecto Educativo puesto que, al haberlo elaborado con la participacion de todos,
debemos considerarlo como algo propio.

Establecer unas normas de convivencia en el Centro basadas en la libertad
individual y colectiva, manteniendo siempre el didlogo y el respeto mutuo, en primera
instancia y a todos los niveles.
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a) Los profesores/as y profesionales del Centro deben ser percibidos y
considerados como las personas con la suficiente autoridad moral, pedagdgica e
intelectual, que les permita y capacite para ayudar a los alumnos en sus aprendizajes,
orientacién y necesidades, e intentar que cada cual rinda de acuerdo con sus
posibilidades. Las actuaciones para aumentar el rendimiento estaran orientadas hacia:

v La educacién de los alumnos procurando conseguir, tanto en el aula como en el
Centro, un clima de trabajo agradable que favorezca el aprendizaje, fomente la
autoconfianza, la colaboracién y la ayuda mutua.

v La informacién, orientaciéon y ayuda a los padres en cuantos aspectos se
requieran para la educacién de sus hijos.

v La colaboracién con los demas profesores en los temas relacionados con su
funcion docente.

v' La implicacion en una organizacion escolar participativa basada en la
colaboracion de la Comunidad Escolar.

b) Los padres deben ser considerados como las personas mas interesados y
responsables en la educacion de sus hijos y, por tanto, las mas capacitadas para ayudarles
e informar al Centro. Los padres deberdn asumir los siguientes compromisos.

v' Ayudar a sus hijos, dedicandoles el tiempo y la atencién que requieran,
esforzandose por entenderlos y, en la medida de sus posibilidades, ayudandoles
en sus dificultades escolares.

Potenciar el didlogo y la comunicacion entre padres-hijos.

Colaborar con el Centro y los profesores.

Confiar en la orientacién e informacién que le ofrezcan los profesores.
Participar en la vida del Centro, a través de su Asociacién y oOrganos de
participacion, colaborando en su buen funcionamiento y mejora.

Asistencia a las citaciones individuales y reuniones grupales programadas por el
centro.

ANANENEN

<\

c) Los alumnos constituyen la justificacion y razon de ser del presente Proyecto
Educativo, la obligacién a la que todos nos debemos. Los compromisos que debe adquirir
el alumno son:

v Pedir ayuda, cuando la precise, en cuantos aspectos puedan influir en su desarrollo
como personas.
v Colaborar en su propia formacion y educacién integral, y la de sus compaiieros,
mediante su trabajo y esfuerzo personal, lo que significa:
o Aprender a convivir y relacionarse con los demas.
o Aceptarse a si mismos.
o Tener afan de superacion
v Realizar las tareas escolares y el estudio diario como deber basico asumiendo el
esfuerzo y la responsabilidad como valores fundamentales.
v Avanzar en..
o Lacomprension del mundo.
o Tener criterio propio..
o Lacapacidad de tomar decisiones.
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o Aportar ideas creativas en la resolucion de los problemas.
o Lasensibilidad ante el sufrimiento ajeno.
o El compromiso por un mundo mejor.

v Colaborar con los demds en la creacién de un clima agradable en el aula y en el
Centro que propicie el respeto mutuo y la buena convivencia.

v Participar en el aula y en la vida del Centro a través de sus cauces de

representacion, trabajando en la realizacion del presente Proyecto Educativo.
(*) ANEXO NCOF, AL FINAL DEL DOCUMENTO

C. ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO:

C.1. JORNADAS ESCOLARES

Los horarios se establecen a comienzo del curso, y siempre teniendo en cuenta los
recursos con los que cuenta el centro, procurando para ello:

a. Elaprovechamiento y el interés del alumnado.
b. Que permitan el trabajo en equipo de todos los profesores a fin de mantener
una misma linea educativa a lo largo de todas las etapas.

El horario de nuestro Centro es de jornada continua.

o HORARIO GENERAL DEL CENTRO:

Sesiones Resto del Curso Junio/Septiembre Sesiones
S1 09:00 - 09:45 09:00 - 09:45 S1

S2 09:45 -10:30 09:45 -10:30 S2

S3 10:30-11:15 10:30-11:15 S3

S4 11:15-12:00 11:15-11:45 Recreo
Recreo 12:00-12:30 11:45-12:30 S4

S5 12:30-13:15 12:30-13:00 S5

S6 13:15-14:00

EXCLUSIVA 14.00 - 15.00 13.00- 14.00 EXCLUSIVA
Lunes 14:00-15:00 Horario de Atencién a Familias
Martes 14:00-15:00 Claustro-Consejo Escolar/CCP
Miércoles 14:00-15:00 Programa Bilinglie/ Equipo Nivel
Jueves 14:00-15:00 Formacion

e Mafanas : 9:00 a 14:00 horas. Se reparten en 6 sesiones son de 45 minutos de

octubre a mayo y 5 sesiones en septiembre y junio.

e Servicio de comedor: 14:00 a 16:00 horas.
e Aulamatinal: 7:30 a9:00 horas. (Siempre que haya el minimo nimero de alumnos

marcados por la Administracion.
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o Tardes: Actividades extraescolares de 17 a 19 horas, (realizadas por
AM.P.A, Asociaciones, entidades o ayuntamiento, ...) de lunes a viernes.

Con caracter general, el horario complementario de presencia en el centro sera de una
hora en cuatro de las cinco jornadas semanales. De estas cuatro horas complementarias,
una hora es de computo mensual para las actividades que no se hayan incluido de modo
ordinario en el horario semanal. Tienen esta consideracion las reuniones de los drganos
colegiados de gobierno y de las juntas de profesores de grupo, la atencién a la biblioteca,
la atencion a las familias por parte del profesorado y la tutoria con las familias, si se
realizan en momentos distintos a los recogidos en el horario general del centro y las
actividades complementarias que superen la permanencia de los docentes en el centro
educativo.

C.2.0FERTA EDUCATIVA DE CENTRO

Nuestro dentro cuenta como oferta educativa, dentro del sistema general de ensefianzas,
de las dos etapas de Educacion infantil y E. Primaria.

Segun el marco de la normativa presente, en el desarrollo de lo establecido en el
calendario de implantacion de la reforma educativa Ley vigente 3/2020 LOMLOE, los
diferentes cursos quedan establecidos en el siguiente marco legal de la ensefianza en el
presente curso escolar 2022 /2023:

ETAPA DE EDUCACION INFANTIL, 22CICLO

3 afios (LOMLOE)
4 afios (LOMLOE)
5afios (LOMLOE)

ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA

12CICLO
19 de Educacion Primaria (LOMLOE)
22 de Educacion Primaria (LOMCE)

2°CICLO
32 de Educacién Primaria (LOMLOE)
42 de Educacién Primaria (LOMCE)

3°CICLO
52 de Educacion Primaria (LOMLOE)
62 de Educacion Primaria (LOMCE)

Antonir Moshads
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C.3. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA DEL CENTRO

C.3.1. OBJETIVOS GENERALES DE E. INFANTIL

Segun Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de Educacion Infantil en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha .y consideramos
que esta Etapa no solo es preparacion para la vida escolar posterior, sino también periodo
de desarrollo personal. Por primera vez la mayoria de los nifios acceden al colegio y en él
van a cambiar su circulo de relaciones, contrastaran y enriqueceran sus habilidades
sociales, la imagen de si mismos y la de los otros, a la vez que experimentaran
constantemente con nuevas posibilidades fisicas y mentales.

Sin perjuicio de lo recogido en el articulo 13 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
la Educacion Infantil contribuira a desarrollar en los nifos y las nifias las capacidades que
les permitan:

a) Descubrir y construir, a través de la accion, el conocimiento de su propio cuerpo
y el de los otros, la construcciéon de la propia identidad, diferenciada de los demas,
actuar con seguridad y aprender a respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Adquirir progresivamente autonomia y habilidades funcionales en sus
actividades cotidianas.

d) Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas, construyendo una imagen
ajustada de si mismos.

e) Relacionarse con los demas en igualdad, adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia, solidaridad y relacidn social, asi como ejercitarse en el
uso de la empatia y la resolucidn pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de
violencia.

f) Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes y formas
de expresion.

g) Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lectura, la escritura, el
movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad
entre hombres y mujeres.

i) Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones sociales y culturales
de Castilla-La Mancha

C.3.2. OBJETIVOS GENERALES DE E. PRIMARIA:

Segun Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, establece que la
Educacion Primaria contribuird a desarrollar en los nifios y las nifias las capacidades que les
permitan:
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a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empadtica, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, espiritu
emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el
aprendizaje.

c) Adquirir habilidades para la resolucidn pacifica de conflictos y la prevencién de la
violencia, que les permitan desenvolverse, con autonomia, en el dmbito escolar y
familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, ademds
de la no discriminacidn de personas por motivos de etnia, orientacion o identidad
sexual, religidn, creencias, discapacidad u otras condiciones.

e) Conocery utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de desarrollar
habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa basica
qgue les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en
situaciones cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco Comun Europeo de
Referencia de las Lenguas.

g) Desarrollar las competencias matematicas bdsicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las
Ciencias Sociales, la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las
distintas manifestaciones culturales.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacidn, para
el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los
mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccidn de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacidn fisica, el deporte y la alimentacién como medios
para favorecer el desarrollo personal y social.

[) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los dmbitos de la personalidad y en
sus relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia,
a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, auténoma vy saludable,
fomentando la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion
de los accidentes de trafico.
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0) Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para
procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo
tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el
momento y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de una
economia circular.

C.3.3. PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Las programaciones didacticas como instrumentos especificos de planificacion, desarrollo
y evaluacién de cada area del curriculo. Han sido elaboradas, y en su caso, modificadas por
los equipos de ciclo y aprobadas por el claustro de profesorado. Nuestras programaciones
adoptadas a LOMLOE apareceran como anexo al final del documento. A la hora de llevar a
cabio nuestras programaciones hemos tenido en cuenta la realidad de nuestro centro y los
diferentes niveles que nos podemos encontrar en un aula, es por ello que para que los
docentes tengan una herramienta de trabajo mas practica llevamos a cabo una
programacion donde aparecen los tres ciclos secuenciados para tener una vision global del
area.

(*) ANEXO PROGRAMACIONES AL FINAL DEL DOCUMENTO

D. APRENDIZAJE COMPETENCIAL, ACTUACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS
PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y METODOLOGIA.

Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién, fija el marco para el desarrollo de un nuevo modelo de curriculo
acorde con la adquisicién de competencias, que sea abierto, flexible, con una estructura
manejable y mejor integrada, al servicio de una educacion inclusiva y que valore la diversidad.

En el marco de la normativa y en el desarrollo de nuestras competencias, queremos dar un
enfoque competencial con un modelo de aprendizaje basado en la aplicacion de los
conocimientos, como objetivo global para conseguir una relacién mas directa entre lo que se
aprende y como se aprende en la educacidn formal y lo que se hace y cdmo se hace fuera del
centro nuestro educativo. Manteniendo la importancia de los conocimientos pero no tanto en
su adquisicién como en su aplicacidon practica, con el enfoque en nuestras actuaciones “actuar
de manera competente” con nuestro alumnado.

De acuerdo con lo establecido en la LOMLOE, para alcanzar la formacién integral deben
desarrollarse ocho competencias, cuya adquisicidn permite conseguir los objetivos definidos
para la educacién basica obligatoria.
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Segun el Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de Educacidn Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, expresa en su anexo
| el deseo que en este inicio de adquisiciéon de las COMPETENCIAS se desarrollen desde un
cardcter transversal, favorece el enfoque globalizado propio de la etapa de Educacidon Infantil
y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en las distintas areas.

En esta etapa queremos dar el enfoque competencial, desde el principio basado en la
aplicacion de los conocimiento desde la vida préctica, con una respuesta educativa, que ha
sido desarrollar en las aulas los principios de la metodologia Montessori, siendo una filosofia
de vida y ya de todo nuestro centro educativo.

Segun el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. En su anexol, se
destaca la vinculacidon entre competencias clave y los retos ante los que se encuentran la
sociedad actual, de la necesidad de dar sentido a los aprendizajes, al acercar la escuela a
situaciones, cuestiones y problemas reales de la vida cotidiana, lo que, a su vez, proporcionara
el necesario punto de apoyo para favorecer situaciones de aprendizaje significativas y
relevantes, tanto para el alumnado como para el personal docente.

Articulo 10. Competencias clave y Perfil de salida del alumnado al término de la ensefanza
basica. 1. Estas son las competencias incluidas en el Perfil de Salida de la Educacién Basica,
gue todos los alumnos y alumnas deben haber adquirido y desarrollado al término de la
educacion obligatoria.

Las COMPETENCIAS CLAVE del curriculo son las siguientes:

a) Competencia en comunicacion lingiiistica.

b) Competencia plurilingtie.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Desde cada una de ellas y las tres dimensiones (cognitiva, instrumental y actitudinal) que
permite también adquirir todas las demas.
Siguiendo el modelo de aprendizaje de la LOMLOE, nuestra METODOLOGIA SE BASARA EN:

» Un aprendizaje mas significativo, se pretende conseguir mayor implicacion del
alumnado.
» Memoria ha de ser comprensiva, sigue siendo imprescindible para el aprendizaje.
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» Una evaluaciéon competencial que permita calibrar la escala de logro o los niveles
de desempefio para que nos sirvan de orientaciéon, como gamificacién y no
sancionador.

» Adquirir competencias y conocimientos que permitan consumir de forma eficiente
y sostenible, con un consumo responsable.

» Concrecion curricular, segin la normativa y decretos de nuestra comunidad
auténoma, para su desarrollo y adaptado a las caracteristicas de nuestro centro.

» Se diferencia entre aprendizajes imprescindibles y aprendizajes deseables.

La TRANSVERSALIDAD EN LAS COMPETENCIAS, es una condicidon inherente al Perfil de salida, en
el sentido de que todos los aprendizajes contribuyen a su consecuciéon. De la misma
manera, la adquisicién de cada una de las competencias clave, contribuye a la adquisicion
de todas las demds, adquiriéndolas necesariamente de forma secuencial y progresiva a lo
largo de todas su etapas educativas.

Partiendo de la situacidn real de nuestro centro educativo, sus caracteristicas del entorno
y contexto en el que se encuentran nuestros alumnos/as, que muchos de ellos carecen de
los saberes bdasicos necesarios o estdn en proceso de adquisicion y desarrollo,
consideramos fundamental el saber utilizar todos sus conocimientos y habilidades de
forma estratégica para resolver los problemas de su dia a dia, ademas del agravante que
su propio entorno cercano, no les ofrece la oportunidad para ello .

Sera precisamente este el objetivo que nos marca la nueva ley de educacién: que los nifos
y nifias sean personas competentes, preparadas para el mundo real y en consecuencia para
su vida adulta, el nuestro propio de nuestra base metodoldgica DUA , que es utilizar una
variedad de métodos de ensefianza para eliminar barreras que interfieran con el
aprendizaje, desarrollando la flexibilidad de adaptarse a las necesidades de cada
estudiante.

Por eso el objetivo y nuestra meta, es que beneficie a todo el alumnado del centro, no
solamente al alumnado con NEE. En nuestras actuaciones educativas, siendo nuestra etapa
educativa del centro, como una transicién para ello y una oportunidad para vivenciar,
experiencias que favorezcan la posibilidad de aprendizajes competenciales, para alcanzar
conocimientos y capacidades, que trabajaremos a través de los descriptores operativos y
gue directamente conectaran con las competencias especificas de las areas y lograr asi, una
personalizacion en la ensefianza.

También tendremos en cuenta, como referente de nuestras actuaciones y propuestas de
mejora, para la atencion individualizada de nuestros alumnos y toma de decisiones, para
programas de refuerzo y apoyo, que ayuden a alcanzar las competencias y sus aprendizajes,
segun la nueva reforma de la Ley de 2006, LOMLOE, en el

«Articulo 20. que trata la EVALUACION DURANTE LA ETAPA, los articulos:
1. La evaluacion del alumnado serd continua y global y tendrd en cuenta su PROGRESO EN EL
CONJUNTO DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.
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2. Las Administraciones educativas desarrollardn orientaciones para que los centros
docentes puedan elaborar planes de refuerzo o de enriquecimiento curricular que permitan
MEJORAR EL NIVEL COMPETENCIAL del alumnado que lo requiera.
3. Al finalizar cada uno de los ciclos el tutor o tutora emitird un informe sobre el GRADO DE
ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS de cada alumno o alumna, indicando en su caso las medidas
de refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.

«Articulo 21. que trata la EVALUACION DE DIAGNOSTICO:

En el cuarto curso de educacion primaria todos los centros realizardn una evaluacion de
diagndstico de las COMPETENCIAS ADQUIRIDAS POR SU ALUMNADO. Esta evaluacion, que serd
responsabilidad de las Administraciones educativas, tendrd cardcter informativo, formativo
y orientador para los centros, para el profesorado, para el alumnado y sus familias y para
el conjunto de la comunidad educativa. Estas evaluaciones, de cardcter censal, tendrdn
como marco de referencia el establecido en el articulo 144.1 de esta Ley.

En el marco de los planes de mejora a los que se refiere el articulo 121 y a partir del
andlisis de los resultados de la evaluacion de diagndstico, las Administraciones educativas
promoverdn que los centros elaboren propuestas de actuacion que contribuyan a que el
alumnado alcance las competencias establecidas, permitan adoptar medidas de mejora de
la calidad y la equidad de la educacion y orienten la prdctica docente. »

A través de los instrumentos de evaluacién, concrecidon con los informes de sus
resultados, se convierte para nuestro centro, en una herramienta muy valiosa para la
atencién a la diversidad y del alumnado, en la respuesta educativa individual, que
tendremos en cuenta, tomando medidas de respuesta educativa, con los principios DUA
para la flexibilidad en objetivos, contenidos, materiales y evaluacion.

Partiendo del marco de la normativa, que marca la Ley, en nuestro PROYECTO EDUCATIVO
DEL CENTRO, queremos establecer la base de nuestras ACTUACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS
PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y METODOLOGIA, dando un ENFOQUE COMPETENCIAL, para el logro de la
adquisicion de las capacidades, con un modelo basado en la aplicacion de los
conocimientos por competencias, con un objetivo entre lo que se aprende y cdmo se
aprende y lo que se hace y como se hace, con programas y proyectos de centro, que
trabajan actividades contextualizadas, de interaccion entre iguales y metodologias activas,
con PRINCIPIOS DUA , para desarrollarlas con interaccion entre iguales y aprovechamiento
del enriquecimiento con la diversidad intercultural que hay en nuestro centro:

a) COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA:

En Educacién Infantil se realizan actuaciones de la vida practica, dirigidas a intercambios
comunicativos respetuosos con otros nifios/as y con las personas adultas, a los que se dota
de intencionalidad y contenidos progresivamente elaborados a partir de conocimientos,
destrezas y actitudes que se vayan adquiriendo.

Con actividades que promueven la comunicacién de vivencias, emociones y sentimientos
propios y de los demds. Ademas, la oralidad tiene un papel destacado en esta etapa, no




----- Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes Antowis Mochads
uj CEIP Antonio Machado r -\-
P2 Colombia, 9 - 45600 Talavera de la Reina X

Castilla-La Mancha
solo por ser el principal instrumento para la comunicacion, la expresion y la
regulacién de la conducta, sino también porque es el vehiculo principal que permite a nifios
y nifias disfrutar de un primer acercamiento a la cultura literaria a través de las rimas,
retahilas, adivinanzas y cuentos, que enriquecerdn su bagaje sociocultural y lingtistico
desde el respeto de la diversidad

En Educacién Primaria, en el desarrollo de las destrezas lingliisticas, se fomentara con
situaciones de aprendizaje que promuevan la interaccién de forma oral, escrita, signada o
multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes dmbitos y contextos y con
diferentes propdsitos comunicativos.

Actuaciones, que implican desarrollar habilidades de los alumnos/as, para que ya que
comprendan todo tipo de comunicaciones y soportes: desde la oralidad mas habitual hasta
la comunicacion audiovisual u otras que también precisan del dominio de las tecnologias.
Sea cual sea el modo en que nos comunicamos, el aprendizaje competencial en nuestro
centro, serd a través de la interaccion entre iguales, de la comunicacidén ora/escrita o
lenguaje no verbal, como vehiculo transmisor de las emociones y comunicarse eficazmente
con otras personas de manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa.

También hablamos de Iéxico, gramatica, semdntica y ortografia; de dimension
sociolingliistica, pragmatica y discursiva. Trabajaremos en clase para que nuestros
alumnos/as mejoren la lectura, la escritura, el habla, la escucha y la conversacion, ademas
del andlisis de la informacidn y su sentido critico.

La competencia en comunicacidn linglistica constituye nuestra base de metodologia, para
el desarrollo pensamiento propio y para la construccién del conocimiento en todos los
ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado a la reflexién explicita acerca del
funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos especificos de cada darea de
conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la signacién para pensar y
para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimensidn estética del lenguaje y
disfrutar de la cultura literaria

Una buena forma de desarrollar la competencia lingliistica para nuestros alumnos, es
mediante la comunicacidn oral. Por eso, en muchas actividades de nuestros proyectos de
centro, animamos a que los alumnos den respuestas a los problemas planteados,
oralmente.

B) COMPETENCIA PLURILINGUE

Ante la diversidad de nuestro alumnado, la competencia plurilinglie, se convierte en todo
un reto, dado que muchos de ellos vienen con desconocimiento del idioma, con origen en
distintas lenguas orales. Esta competencia supondra para ellos, una inmersién lingtistica,
reconocer y respetar los perfiles individuales y aprovechar las experiencias propias para
desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre lenguas, y, en su
caso, mantener y adquirir destrezas en la lengua castellana.
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En nuestro centro sera un valor afiadido, el respetar la diversidad linguistica y
cultural de nuestro contexto sociocultural. Su aprendizaje competencial y la comunicacién,
animara y favorecerd una vision global de interculturalidad, del resto de la sociedad con el
objetivo clave, de fomentar una convivencia democratica.

En el CEIP Antonio Machado, tenemos implantado el PROYECTO INSTITUCIONAL DEL BILINGUISMO,
gue aporta el conocimiento de otra lengua oficial, la lengua inglesa y su cultura. A través
del conocimiento del idioma, adquieren una vision mas amplia del mundo en el que viven
y habilidades y destrezas de comunicacién lingliistica, para el dominio de la lengua y sus
saberes basicos.

(*) Anexo, PRoYECTO DE BILINGUISMO, que con su fundamentacién, completa lo expresado.

C) COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E
INGENIERIA

Desde el nuevo enfoque educativo STEM en la LOMLOE, integraremos en el planteamiento
del nuevo curriculo basado por competencias y en las actuaciones de nuestro proyectos de
centro, la comprension del mundo a través del método y pensamiento cientifico, capaces
de hacer juicios criticos sobre hechos. Por otro lado, fomentar el desarrollo del
pensamiento légico-matematico mediante el planteamiento de problemas y el calculo, de
representacion matematicos y la tecnologia. Fomentando actitudes a nuestro alumnado,
de conservacion del medio natural, para ser ciudadanos responsables, transformar el
entorno de forma comprometida y sostenible.

Para trabajar esta competencia, en todos nuestros programas de matematicas afiadiremos
actividades con inclusiéon en el curriculo, desde un enfoque multidisciplinar, siendo nuestra
practica docente, guia y orientacién en los aprendizajes del alumnado.

Favoreceremos una METODOLOGIA DE APRENDIZAJE COMPETENCIAL, en |os siguientes aspectos:

Fomentar el trabajo colaborativo
Planteamiento activo y practico

YV V V

Resolucién de problemas reales, potenciando también la creatividad

» Inclusion de la tecnologia como medio, no como fin, y desde las primeras etapas,
relacionado con la transformacion digital

» Vinculacion a la robdtica

» Impulsando el valor transformador de la educacién a través de la tecnologia y de
nuevas formas de ensefiar y aprender
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D) COMPETENCIA DIGITAL.

El marco de la nueva ley de educacidn, resalta pone el uso de las nuevas tecnologias, con
el objetivo de que sean utilizadas, para que nuestros alumnos sean mas creativos y también
mas criticos con los medios, teniendo mds acceso a la informacidn, pero haciendo un uso
responsable.

Nos encontramos en las etapas de inicio de escolarizacidn, para la adquisicion en el proceso
de alfabetizacion digital que conlleva, entre otros, el acceso a la informacidn, la
comunicacion y la creaciéon de contenidos a través de medios digitales, asi como el uso
saludable y responsable de herramientas digitales. Ademas, seremos el elemento puente,
qué aporte el inicio de experiencias con el uso y manejo. La inclusion de el manejo de
soportes digitales y herramientas, en las programaciones de aula y centro, con el
aprovechamiento de centros comunes digitales para el trabajo colaborativo, favorecer en
aprendizaje competencial digital de nuestros alumnos/as y puede contribuir, desde la
equidad e inclusiéon, a aumentar la motivacién, la comprensién y el progreso en la
adquisicion de aprendizajes de nifio/as

Desde el CEIP ANTONIO MACHADO, se ha elaborado un plan mejora , para la inclusién y
desarrollo de la competencia digital del alumnado y profesorado del centro, adaptdndonos
a la demanda de la sociedad actual. Sera un documento base, para planificar actuaciones y
actividades, que nos faciliten el logro de ser digitalmente competentes.

Para ello sera una tarea imprescindible, fomentar e impulsar la formacién y renovacion
pedagdgica, promoviendo actuaciones pedagdgicas para el APRENDIZAJE COMPETENCIAL
DIGITAL, organizando y planificando, con programas de actividades vinculadas al curriculo
y proyectos de innovacién, que sigan mejorando la practica docente del claustro, utilizando
nuevas estrategias metodoldgicas activas, para nuestros alumnos/a, fuera y dentro del
aula.

Para su desarrollo y adquisicion de la competencia digital, nuestra finalidad ser3, llevarlo a
la comunidad educativa, como un instrumento que favorece e impulsa el uso de los medios
digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje como de gestion del centro que
da coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque coordinador
de los recursos pedagdgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus
posibilidades y alcanzar la meta, de reducir nuestra brecha digital, con la que convivimos
dia a dia.

(*) Adjuntamos ANEXO PLAN MEJORA DIGITAL DEL CENTRO

E) COMPETENCIA PERSONAL, SOCIALY DE APRENDER A APRENDER

Esta competencia clave se basa en la habilidad para iniciar, organizar y persistir en
el aprendizaje y su objetivo es que los alumnos logren un aprendizaje cada vez mas
autonomo y eficaz. Para ello, deberan aprender a organizarse y a controlar sus
propios procesos de aprendizaje.
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Desde la atencién a la diversidad de nuestro alumnado, partiremos nuestra
metodologia competencial, en aprender a aprender, con el objetivo de lograr que el
alumno/a, sea capaz de conjugar su propia forma de aprender con autonomia, sus saberes
basicos con los que se trabajan en el aula y las estrategias de que dispone.

El profesorado, en su proceso de ensefianza -aprendizaje, animara a la reflexion, para
interiorizar y asentar conocimientos trabajados en clase y asi ser conscientes de sus
aprendizajes, para después en la vida poder generalizarlos. Con actividades que fomenten,
habilidades sociales y trabajo colaborativo, para un aprendizaje cooperativo.

F) COMPETENCIA CIUDADANA.

Promoveremos la ciudadania activa a nuestro alumnado. Vinculado con la practica y
adaptandonos a los cambios en nuestra sociedad, con un consumo responsable y el
desarrollo sostenible, fundamentalmente en el contexto de la Agenda 2030: la educacion
para la salud, incluida la afectivo-sexual, la educacién emocional, los Derechos Humanos,
prevencion de la violencia contra nifias y mujeres, del acoso y del ciberacoso, prevencién y
resolucién pacifica de conflictos. Valores, que destacamos en el PLAN DE IGUALDAD Y
CONVIVENCIA, entre hombres y mujeres, la educacién para la paz y la no violencia, el respeto
a la diversidad, la superacion de cualquier tipo de discriminacién, la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia y la justicia.

Siempre bajos los principios DUA, con una educacion inclusiva se convierte en un principio
fundamental. El objetivo es atender a la diversidad de las necesidades de todo el alumnado.
También a través de la nueva asignatura LOMLOE, en educacién primaria dedicada a los
valores civicos y éticos.

Planteamiento de “aprendizaje para toda la vida”, proporcionar una “educacién
completa”, integral , y se destaca el caracter transversal de la educacién en valores, como
ocurre con la competencia digital o la creatividad.

La concrecién, en términos competenciales, de los fines y principios de la ETAPA DE
PRIMARIA, se recoge en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica,
que identifica las competencias clave que, necesariamente, deberan haberse adquirido y
desarrollado, al finalizar la ensefianza obligatoria, asi como los descriptores operativos que
orientan sobre el nivel de desempefio esperado al completar la Educacién Primaria.

Por otro lado, se definen, para cada una de las areas, las competencias especificas
previstas para la etapa, asi como los criterios de evaluaciéon y los contenidos, enunciados
en forma de saberes basicos para cada ciclo. Con caracter meramente orientativo y con el
fin de facilitar al profesorado su propia practica, se propone una definicién de situacién de
aprendizaje y se establecen orientaciones para su disefno.

Para finalizar este apartado, queremos resaltar el valor de nuestro cometido, que sera
el poder hacer posible adaptandonos e innovando en nuevas metodologias activas, con
actuaciones pedagodgicas que impulsen lo que se espera en su aprendizaje competencial,
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para la adquisicidn de los conocimientos, destrezas y actitudes y afrontar con éxito
los principales los retos que la sociedad actual les demanda y asi lo establece la LOMLOE,
en la adquisicion de estas competencias a lo largo de su escolarizacién permita al alumnado
prepararse para la vida adulta:

Planificar habitos de vida saludables, proteger el medioambiente.

Resolver conflictos de forma pacifica, actuar como consumidores responsables.
Usar de manera ética y eficaz las tecnologias.

Promover la igualdad de género.

Manejar la ansiedad que genera la incertidumbre.

AN NEANEA N YN

Identificar situaciones de inequidad y desarrollar sentimientos de empatia, cooperary
convivir en sociedades abiertas y cambiantes.

<\

Aceptar la discapacidad, apreciar el valor de la diversidad.

<\

Formar parte de un proyecto colectivo y adquirir confianza en el conocimiento como
motor del desarrollo. La respuesta a estos y otros desafios —entre los

(*) Adjuntamos la PROPUESTA CURRICULAR DEL CENTRO, con la concrecién curricular que
complementa lo expresado, con los descriptores operativos de cada uno de ellas y
metodologia comun, para planificar nuestras actuaciones pedagdgicas, para la adquisicion del
aprendizaje competencial de nuestros alumnos/as

E. RESPUESTA EDUCATIVA A LA INCLUSION Y A LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

LA PLANIFICACION DE LA ORIENTACION, TUTORIA Y CUANTOS PROGRAMAS
INSTITUCIONALES SE DESARROLLEN EN EL CENTRO.

E.1. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA INCLUSION

Para la definicion de criterios pedagdgicos en el diseiio de las medidas de inclusidn educativa
tomamos como referencia los principios sobre los que se asienta la orientacién académica,
educativa y profesional:

v Continuidad a lo largo de la vida académica, en las diversas etapas educativas

v Prevencion e identificacion temprana de las barreras en el aprendizaje y participacion

v Personalizacion del proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacién como proceso
continuo que da respuesta educativa individualizada a las caracteristicas personales,
familiares y sociales y de contexto-socioeducativo

v’ Sistematizacion y planificacion de nuestra intervencion educativa a través de los
diversos érganos, equipos y miembros

v Intervencién sociocomunitaria a través de asesoramiento, apoyo y colaboracién con
los diversos miembros de la comunidad educativa y del entorno y difusién a la
comunidad.

v Innovacidn y mejora educativa mediante el impulso a iniciativas, programas y
proyectos de centro

Antouir Mochads
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Los CRITERIOS que guian nuestra actuacién con la comunidad educativa son:

v' Equidad en la gestion de recursos educativos del centro (personales, materiales, de
acceso...) que garantice igualdad de oportunidades

v Inclusiéon educativa para todos con independencia de su condicidon personal,
procedencia, cultura....

v' Compensacion de las desigualdades de cualquier indole (personales, culturales,
econdmicas...)

v' Aprendizaje permanente a lo largo de toda la vida

v’ Flexibilidad ante la definicién de medidas organizativas y curriculares acorde con las
aptitudes, intereses, expectativas y necesidades del alumnado.

v Asistencia y compromiso educativo como medio para lograr una mayor ganancia
educativa.

v Orientacién educativa y profesional como apoyo a la formacidn personalizada.

v Desarrollo de los principios que guian el disefio universal de aprendizaje (DUA), desde
una perspectiva inclusiva: diversidad de formas de comunicacién, representacion y
expresion y accion.

v Innovacion educativa en el desarrollo metodoldgico de la ensefianza y del disefio y
desarrollos de planes, programas y proyectos que contribuyan a tal finalidad.

E.2. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

a) MEDIDAS INSTITUCIONALES:

*

<* EDUCACION INFANTIL

Seguimiento y control del absentismo, fracaso y abandono escolar (Tutoria)
Eliminacion de barreras para el aprendizaje y la participacion (Tutoria / EOA)
Programas de innovacion e investigacion educativa y planes de formacion para el
profesorado:

e FORMACION EN CENTRO: Montessori, Educarte, CDD 1
» Proyectos de mejora a la participacion de la comunidad educativa y la convivencia

(Tutoria/Ampa)

» Campaiias de sensibilizacién para la inclusion y la convivencia (regionales, locales...)

L)

YV V VY

» Celebracién de efemérides. Jornadas interniveles, interetapas (dia de la paz, derechos
del nifio, del autismo...)

» Fomento del conocimiento de la lengua y cultura del alumnado extranjero.

» Desarrollo de Iniciativas locales: Espacios corresponsables, ONG,s Cruz Roja, Aurelio
de Ledn...

» Programas, protocolos de actuacion y de coordinacidon inter-institucional para una
respuesta integral (propuestas por la JCCM, region, localidad...)

» Red de Apoyo la Orientacién, Convivencia e Inclusién Educativa. COEP -orientadores
Talavera/Toledo
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Coordinacion, comunicacién y participacion entre los profesionales
(Inspeccidn, Inclusién, Escolarizacion, Sanidad, Justicia, Bienestar social)

Intervencion de Equipos de Atencion Educativa

Dotacion de recursos personales y materiales. Media jornada maestra de apoyo a la
etapa de infantil.

EDUCACION PRIMARIA

Seguimiento y control del absentismo, fracaso y abandono escolar (EOA_PTSC/ ED).
Eliminacion de barreras para el aprendizaje y la participacion (Formacion CPFP)
Apoyo y asesoramiento de la Inspeccién a ED, EOA, Comunidad educativa
Programas de innovacion e investigacion educativa y planes de formacion para el
profesorado

e FORMACION EN CENTRO

- SEMINARIO: "PROYECTO EDUC@RTE, CRECIENDO CON MONTESSORI, A

TRAVES DE LA MUSICA, ARTE, CIENCIA Y LITERATURA" (Edicién 1V)

Proyectos de mejora de la participacion de la comunidad educativa y la convivencia:
Participacién en actividades de centro, de A.M.P.A, impulso a iniciativas de la localidad.

ED/ TUTORIA/ AMPA
e Escuela de familia: Desarrollo de Aula de familia, semanal, en 12 trimestre para
la promocién de pautas educativas y de crianza positivas y saludables.
e Apoyo escolar: Apoyo a programas de apoyo escolar local (Cruz Roja, Aurelio de
Ledn) y de apoyo y ocio educativo (Centro de la Mujer- Espacios Corresponsables)

Campaiias de sensibilizacidn para la inclusion y la convivencia.

Celebracién de efemérides, jornadas interniveles, intercentros..)

Fomento del conocimiento de la lengua y cultura del pais de origen del alumnado
extranjero

Iniciativas locales (Espacios corresponsables, ONG,s Cruz Roja, Aurelio de Ledn...
Programas, protocolos de actuacidn y de coordinacidn inter-institucional

Red de Apoyo la Orientacidn, Convivencia e Inclusion Educativa. COEP -orientadores
Talavera/Toledo

Coordinacion, comunicacidon y participacion entre los profesionales (Inspeccidn,
Inclusidn, Sanidad, justicia, Bienestar social)

Intervenciéon de Equipos de Atencidn Educativa, seguin necesidades.

Dotacion de recursos personales y materiales*1/2 PT *1/2 Prepara-T
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b) MEDIDAS DE CENTRO

<+ EDUCACION INFANTIL
» Planes, programas y medidas del Proyecto educativo:
e PROYECTO MONTESSORI
e PROYECTO EDUC&ARTE
e Planes: Lectura, igualdad y convivencia, digital, evaluacién interna
» Comunicacion de proyectos y programas a través de la web de centro, blog educarte,
redes sociales....
» Proyectos de formacion, innovacion e investigacion:

e  BILINGUISMO

. PROYECTO DE ESCUELAS SALUDABLE:

» Protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion:

° Organizacion del apoyo de Infantil en aprendizajes lingliisticos e

instrumentales,

° Programa de prevencion de dificultades de aprendizaje 32 infantil- Tutoria-
EOA)

» Distribucion del alumnado en grupos segun heterogeneidad.
» Estrategias organizativas para favorecer aprendizaje e interaccion:
e Apoyo de Infantil para el desarrollo de actividades significativas e
instrumentales basicas.
» Adaptaciones y modificaciones de acceso al curriculo de todos/as:
e Accesibilidad universal: cognitiva, sensorial, fisica, sobre todo, para alumnado
de diversidad funcional, pictografiado de las dependencias del centro...
» Dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de actividades complementarias
y extracurriculares: Huerto escolar
» Programas de acogida para el nuevo alumnado, Apoyo de padres mediadores
interculturales, alumnos/as ayudantes del mismo pais de origen...)
» Medidas desde las NCOF y la accidn tutorial en equidad e inclusidn socioeducativa:

° Actuaciones de acogida en el marco de NCOF; Iniciativas de apoyo a familias de
desventaja socioeducativa, vulnerabilidad, incorporacién tardia, extranjeros sin
castellano...

° Apoyo del EOA a entradas/salidas, recreos dada la diversidad del alumnado.

° Prioridad de atenciéon del EOA al alumnado con trastornos significativos
(desarrollo, comunicacion) seguimiento continuado de orientacién)

° Seguimiento continuado del alumnado por parte de orientacién.
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EDUCACION PRIMARIA

» Planes, programas y medidas en Proyecto educativo de centro descritas en Ed.
Infantil.
» Comunicacion de proyectos y programas a través de la web de centro, blog educarte,
redes sociales....
» Proyectos de formacion, innovacion e investigacion
¢ PROYECTO EDUC@RTE,
® PROGRAMA DE ESCUELAS SALUDABLES
¢ BILINGUISMO: con desarrollo curricular en N. Science y Art.
» Protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion (refuerzos
ordinarios, apoyos educativos, digitalizacién curricular...)
» Organizacion del refuerzo ordinario/apoyo educativo d, PT/AL, en areas
instrumentales (sobre todo, en adquisicién del idioma y lectoescritura funcional).
e Programa de orientacién académica (62 E.P.)
» Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento
» Programa de éxito educativo y prevencion del abandono escolar (Prepara-t) 42, 52 y 62
e Programa de intervencién pedagogica (maestra de pedagogia terapéutica)
e Programa de intervencién logopédica (maestra de audicidén y lenguaje
e Programa de atencién educativa (auxiliar técnico educativo)

» Estrategias organizativas para favorecer aprendizaje e interaccion
e Aprendizaje cooperativo entre iguales para apoyo linglistico, curricular.
e Refuerzos en dreas lingliisticas...,

e Actividades inter-intraniveles, para el desarrollo de actividades significativas.

» Adaptaciones y modificaciones de acceso al curriculo de todos/as (accesibilidad
universal)

» Apoyo a la accesibilidad universal del alumnado con diversidad funcional sensorial:
auditivo y visual; fisico: motdrico; cognitivo: psiquico y espectro autismo y
emocional) a través del acceso al curriculo, comunicacién y movilidad, en nuestro
entorno educativo.

» Pictografiado de las dependencias del centro, para hacerle accesible fisica y
cognitivamente.

» Adaptacion metodoldgica y/o curricular de las areas linguisticas (NS, Art) en castellano
para el alumnado con dificultades especificas de aprendizaje vy trastornos...

» Dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo como recreos activos, alumnado
ayudante...):

e Espacios deportivos en patio (por cursos y practicas de juegos/deportes)
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e Desarrollo de actividades en tiempos de recreo por parte de alumnado
ayudante: espacios inclusivos, juegos cooperativos, juegos populares y colaboracién
en la realizacion de efemérides en centro (dia de la no violencia, la paz, la mujer, el
libro...)

» Impulso a activ complementarias y extracurriculares:
e Salidas al entorno, visita de profesionales (Deportistas...) jornadas deportivas
(torneos..)
e Participacién plena del AMPA en el desarrollo de actividades locales, de centro
(Navidad, Mondilla, Carnaval...)
» Programas de acogida para el nuevo alumnado
e Actuaciones de acogida en el marco de las NCOF (Sistema de apoyo entre
iguales-tutor de aula, Alumnado ayudante de centro)
e Apoyo y acompainamiento del EOA en entradas, recreos y momentos
significativos del alumnado de Primaria y alumnado con diversidad funcional.
» Medidas desde las NCOF y la accidn tutorial en equidad e inclusion
e Actuaciones colaborativas tutoria/ EOA para el desarrollo de la orientacion
educativa.
e Linea de seguimiento individualizado del alumnado con necesidades socio-
educativo-familiar por PTSC.
e Intervencion psicosocial de la PTSC en el acompafiamiento/asesoramiento al
alumnado, profesorado y familia de entornos en desigualdad social.
e Gestidn de becas, ayudas y formulas de acceso a recursos del entorno por PTSC
e Apoyo/ asesoramiento a centro de TEA, CDIAT y centros reeducativos en la
atencién a las barreras y potencialidades de nuestro alumnado con espectro
autista, diversidad cognitiva, comunicativa, social y de aprendizaje

c) MEDIDAS DE AULA

< EDUCACION INFANTIL
» Estrategias metodoldgicas de aprendizaje en interaccion con iguales (aprendizaje
cooperativo, trabajo por tareas o proyectos, tutoria entre iguales)
» Estrategias organizativas que favorecen el aprendizaje (trabajo por rincones,
organizacién por centros de interés, bancos de actividades graduadas...)
e Trabajo por rincones (Infantil), aprendizaje por proyectos
» Desarrollo del proyecto Montessori: a través de las areas que se trabajan en esta
metodologia
e Banco de actividades graduadas, a nivel de aula e interniveles.
e Empleo de agendas de comunicacion y sistemas complementarios/alternativos
para alumnado TEA
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» Programas preventivos de dificultades de aprendizaje

Refuerzos en aprendizajes de la vida practica e instrumentales.
Apoyo/acompainamiento del EOA en el proceso de ensefianza/aprendizaje
(observacidn sistematica, apoyo en patios, asesoramiento a profesorado y familia,
programas escuela-centro, apoyo a equipo de nivel en decisiones pedagdgicas
» Refuerzo de contenidos curriculares de areas instrumentales
*Prioridad de refuerzos ordinarios en lectoescritura funcional y matematica
basica, sobre todo, en curso terminal de etapa.
* Impulso a aprendizajes funcionales para la vida del alumnado con diversidad
funcional (TEA; psiquicos, motdricos...).
* Priorizacién de aprendizajes instrumentales bdsicos (comunicacién, in
teraccion..) en alumnado de incorporacidn tardia (sin/ con castellano)
» Flexibilizacion de espacios, tiempos, juegos y materiales (M. Montessori)
» Tutoria individualizada de alumnos/as y/o familias (Tutoria/ EOA)
» Seguimiento individualizado del alumno/a y ajustes metodolégicos
*Semanal en E. nivel
*Quincenal en CCP,
*Trimestral en sesiones de evaluacién ordinaria, de acneaes....
* Continuada con EOA

<» EDUCACION PRIMARIA
» Estrategias metodoldgicas de aprendizaje en interaccion con iguales

L)

*Desarrollo de iniciativas inclusivas de aprendizaje cooperativo en aula (tutoria entre iguales,
trabajo por tareas)

*Fomento de actividades cooperativas, de manera interdisciplinar, intergrupos, interniveles..
*Participacion en efemérides y actividades de centro (Ampa, familiares, entorno...).

> Estrategias organizativas que favorecen el aprendizaje (co-ensefianza organizacion
por proyectos, bancos de actividades graduadas...

*Banco de actividades graduadas, a nivel de aula e interniveles (en el marco de
refuerzos/desdobles)

* Empleo de agendas de comunicacidén y sistemas complementarios/alternativos para
alumnado TEA

» Accesibilidad de los entornos (cognitivo, fisica, sensorial) mediante pictagrafiado del
aula/ centro..

» Programas preventivos de dificultades de aprendizaje (Talleres de hh.ss, programas
de técnicas de estudio...)

*Apoyo/acompafiamiento del EOA en el proceso de ensefianza/aprendizaje en la etapa
(observacion sistematica, apoyo en patios, asesoramiento a profesorado y familia, programas
escuela-centro, apoyo a equipo de nivel en decisiones pedagdgicas...)

*Evaluacién del alumnado acneae con desfase curricular de 62, con motivo del paso al IES.
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> Refuerzo de contenidos curriculares de areas instrumentales

*Prioridad de refuerzos ordinarios en lectoescritura funcional y matematica basica en cursos
iniciales /terminales de ciclo y etapa)
* Desarrollo del programa de repaso de contenidos instrumentales en las diversas areas
(Sept/oct)
*Adecuacion de la programacion de aula a la idiosincrasia y diversidad del alumnado.
*Tutoria individualizada de alumnos/as y/o familias (Tutoria/ EOA)
* Actuaciones y/o programas de apoyo emocional, gestion de conducta, relaciones respetadas
entre iguales, promocidn de habitos de trabajo y estudio... con alumnado y/o familia, segin
demanda.

*Apoyo a reuniones generales e individuales a familias, segun necesidades.

» Seguimiento individualizado del alumnado y ajustes metodoldgicos

*Semanal en E. nivel

*Quincenal en CCP,

*Trimestral en sesiones de evaluacién ordinaria, de acneaes....
* Continuada con EOA

d) MEDIDAS INDIVIDUALIZADAS

%+ EDUCACION INFANTIL

» Adaptaciones de acceso mediante recursos espaciales, materiales o tecnolégicos de
comunicacion, comprension, y/o movilidad.

» Adaptaciones metodoldgicas (priorizacion de contenidos de la vida practica,
metodologia Montessori, inmersién linglistica, Educarte, evaluacion diversa..).

» Seguimiento individualizado del alumnado intervenido (SAAE, CDIAT, EVO; USMIJ;
Recursos educativos..)

» Programas conjuntos entre profesionales en areas y habilidades basicas (PT; AL; ATE)

< EDUCACION PRIMARIA

» Adaptaciones de acceso mediante recursos espaciales, materiales o tecnoldgicos de
comunicacion, comprensién y/o movilidad.

» Adaptaciones metodolégicas (priorizacion de contenidos de la vida practica,
metodologia Montessori, inmersién lingliistica, Educarte, evaluacién diversa..)

» Seguimiento individualizado del alumnado intervenido (SAAE, CDIAT, EVO; USMIJ;
Recursos educativos..)

» Programas conjuntos entre profesionales en dreas y habilidades basicas (EOA).
Tutores, EOA, Recursos intervinientes con el alumnado )

e) MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

Adaptaciones curriculares significativas
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E.3.PLANIFICACION DE EOA CRITERIOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Anualmente, el EOA parte del analisis de la memoria final de centro y de las propuestas de
mejora esbozadas por el equipo y por el conjunto de la comunidad educativa. Supone el punto
de partida para disefar las lineas de trabajo a desarrollar en los ambitos de actuacidn de
centro recogidos en la Programacién General Anual (procesos de ensefianza- aprendizaje,
organizacién de la participacién y la convivencia, coordinacién con otros centros, servicios e
instituciones, planes y programas institucionales de formacion), de manera colaborativa, con
los demds érganos de coordinacién docente del centro.

Tras la publicacién de la Resolucion de 3/10/2022, de la Direccidon general de inclusion
educativa y programas, por la que se establece el Plan general de actuacion anual para la
planificacion, desarrollo y asesoramiento de los diferentes ambitos de la orientacidon
académica, educativa y profesional en la Comunidad de Castilla La Mancha, se definen las
actuaciones prioritarias propuestas por la Consejeria y se amplian a diez dmbitos de actuacién.

Ello motivo la elaboracidn anual del Plan general de actuacién anual de orientacién que debe
acompafarse como anexo a la PGA del centro, con las propuestas de la CCP, Claustro y Consejo
Escolar. Al finalizar cada curso, se valorara el grado de ejecucién y cumplimiento de las
acciones previstas.

Los ambitos de actuacién que definen nuestro trabajo en el centro son los siguientes:

A) Accion tutorial

B) Apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacién desde un enfoque inclusivo.
C)Prevencion del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

D)Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa

E) Coeducacién y respeto a la diversidad afectivo-sexual

F)Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y profesional
G) Transicidn entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la comunidad
educativa

H) Relaciones con el entorno y coordinacién con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones

I) Procesos de innovacion, desarrollo tecnolégico e investigaciéon

J) Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, drganos

El equipo de orientacién y apoyo colabora, de manera multidisciplinar, en el desarrollo
conjunto de la labor orientadora, siendo las principales funciones colaborativas en el centro:

FUNCIONES DEL CONJUNTO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO

*Favorecer los procesos de participacién, desarrollo y aprendizaje del alumnado mediante la
colaboracién con las demas estructuras de orientacién y con el resto de la comunidad
educativa.
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*Colaborar con los equipos docente, bajo la coordinacidn de la jefatura de estudios,
en el proceso de identificacidon de barreras en el contexto escolar, familiar y sociocomunitario,
asesorando en el disefio de entornos de aprendizaje accesibles, previniendo el abandono y
fracaso escolar temprano.

*Facilitar la transicion educativa, impulsando el traspaso de informacién entre los diferentes
niveles, ciclos, etapas educativas y modalidades de escolarizacion, asi como la transicién a
estudios posteriores y el acceso al mundo laboral.

*Promover programas que mejoren la convivencia, fomentando valores de equidad, igualdad
en la diferencia, didlogo, solidaridad, tolerancia y respeto.

*Asesorar al equipo directivo en la planificacién, desarrollo y evaluacién de las actuaciones de
los diversos ambitos de la orientacion educativa, asi como en el proceso de elaboracién y
revision del Proyecto educativo y del resto de documentos programaticos de centro.
*Prestar asesoramiento psicopedagégico a los diferentes dérganos de gobierno y de
coordinacion docente de los centros educativos.

*Colaborar en el desarrollo de la innovacidn, investigacion y experimentaciéon y en todas
aquellos factores de mejora de la calidad educativa.

*Contribuir a la adecuada interaccién entre los distintos integrantes de la comunidad
educativa, colaborando con los servicios sanitarios, sociales y educativos del entorno.
*Colaborar con el resto de estructuras de la Red.

FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO

Funciones especificas de la orientadora

Realizar la propuesta, implementar evaluar y coordinar los procesos de trabajo relacionados
con los diversos ambitos de la orientacién, desarrollando, como 6rgano de coordinacién
docente la funcidn asesora y las actuaciones de atencidn y apoyo especializado en los diversos
ambitos de la orientacion.

Funciones especificas del profesorado de Pedagogia Terapéutica

Contribuir con el resto del profesorado, a garantizar el ajuste educativo que responda a las
necesidades del alumnado, desempefiando un papel fundamental en el disefio universal de
aprendizaje, a nivel de centro y aula, asi como en la intervencién individualizada con el
alumnado, bajo un enfoque de intervencion inclusiva, y siguiendo los principios de
accesibilidad universal.

Funciones especificas del profesorado de Audicidon y Lenguaje

Contribuir con el resto del profesorado a responder a las necesidades comunicativas
del alumnado, desempefiando un papel fundamental en la prevencién de barreras a la
comprensién, comunicacion e interaccion, en el disefio universal de aprendizaje, accesibles y
en la intervencidn mas individualizada con el alumnado bajo un enfoque de intervencion
inclusiva y siguiendo los principios de accesibilidad universal.
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Funciones especificas del Auxiliar Técnico Educativo

Contribuir con el resto de profesionales al desarrollo de la autonomia personal del
alumnado, desempefiando su actuacién especificos en los ambitos relacionados con los
cuidados y promocién del autocuidado, alimentacidn, aseo y desplazamiento bajo un enfoque
de intervencién inclusiva.

Funciones especificas del profesorado de Servicios a la comunidad

Desempeiiar un papel relevante en los procesos de intervencion socioeducativa en las zonas,
conjugando el asesoramiento a la comunidad educativa con la intervencién directa con el
alumnado y familia que lo precisen.

E.4. PLANIFICACION DE LA ACCION TUTORIAL

Segun Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
de regulaciéon de la organizacidn y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha. Cada grupo de alumnado tendrd una tutora o tutor que sera designado por el
director o la directora, a propuesta de la jefatura de estudios, entre los docentes que imparten
docencia al grupo, de acuerdo con los criterios establecidos por el claustro de profesores en
las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia. Los maestros que comparten
centro podran ser designados tutores/as en su centro de origen. A los maestros itinerantes y
a los miembros del Equipo directivo se les adjudicara tutoria en ultimo lugar, por este orden,
y solo si es estrictamente necesario.

Los/as docentes tutores/as ejerceran las siguientes funciones:

a) Participar en el desarrollo de la accidn tutorial y en las actividades de orientacién,
bajo la coordinacion del Jefe de Estudios. Para ello, podran contar con la colaboracion del
equipo de orientacidn y apoyo.

b) Coordinar el proceso de evaluacidn de los alumnos de su grupo y adoptar la
decisidon que proceda acerca de la promocion de los alumnos de un ciclo u otro, previa
audiencia de un padre, madre o tutores/as legales.

c¢) Coordinar las medidas de inclusidon educativa y atencidén a la diversidad que se
desarrollen en el grupo.

d) Facilitar la integracién de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en
las actividades del centro.

e) Colaborar con el equipo de orientacion y apoyo en los términos que establezca la
jefatura de estudios.

f) Informar a los padres, maestros y alumnos del grupo de todo aquello que concierne
en relacién con las actividades docentes y rendimiento académico. ANO XLI Nim. 118 22 de
junio de 2022 21607

g) Facilitar el intercambio de informacién entre el equipo docente y las familias,
promoviendo la coherencia en el proceso educativo del alumno
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h) Atender junto al resto del profesorado del centro, a los alumnos en los
periodos de recreo y en las actividades no lectivas programadas por el centro.

El Jefe de Estudios coordinara el trabajo de los tutores/as y mantendra las reuniones

periddicas necesarias para el buen funcionamiento de la accién tutorial, en todo caso al
menos una vez al trimestre.

ACTUACIONES EN EL AMBITO DE LA ACCION TUTORIAL

Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion
académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha; en su
Articulo 5. Desarrollo de la accién tutorial.

v’ Facilitar la inclusidn y participacion de todo el alumnado en su aula, en la dindmica de
centro y en su entorno socioeducativo.

v’ Contribuir a la individualizacién y personalizacién de los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

v' Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como el
desarrollo de las autoevaluacién en los propios procesos de ensefianza-aprendizaje.

v’ Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacién y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucidn de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion

v’ Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia,
solidaridad, prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencidn de la
violencia de género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y
a las personas con discapacidad.

v" Fomentar hébitos de vida saludable, la educacidn afectivo-sexual, el uso seguro de
las tecnologias de la informacion y comunicacion. prevencidon de conductas de riesgo
y gestion responsable del ocio y tiempo libre.

v’ Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto a los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académicas y profesional desde una
perspectiva de género

v' Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales

<\

Favorecer la coordinacién y colaboracidn con las familias a nivel individual y grupal
v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo docente que interviene con el grupo.
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Para el DESARROLLO DE TALES FUNCIONES perfilaremos las siguientes consideraciones:

» Se ejercerd la tutoria en colaboracién con las familias, es funcion de todo el
profesorado, y debe realizarse de manera coordinada, con los profesionales de la
orientacidén, segun criterios de Claustro y medidas adoptadas en el PEC

» La accidn tutorial supone el eje principal de atencidn personalizada y se desarrollara
de manera transversal en el trabajo diario, en el marco de la autonomia pedagdgica
para el desarrollo de proyectos del centro educativo.

» Se desarrollard de manera diferente segun etapas y niveles educativo, a través de las
lineas de accidn tutorial y dirigidas al alumnado, profesorado y familias

» La planificacion, coordinacién y evaluacidon de las actuaciones se realizard en los
momentos y espacios que determine JE.

» La Consejeria establecerad las medidas necesarias para garantizar el desarrollo de la
accién tutorial en las distintas etapas educativas.

ACTUACIONES DE TUTORIA CON EL ALUMNADO, FAMILIAS Y LAS DE COORDINACION DEL EQUIPO DOCENTE

Entendemos que los docentes no sélo impartimos conocimientos en los aspectos
puramente académicos sino que también incidimos en el proceso educativo global de
nuestros alumnos/as, como personas que se hallan inmersas en unos grupos sociales
determinados, con caracteristicas personales diferenciadas y heterogéneas que es necesario
conocer, valorar y mejorar: actitudes, motivacion, autoconcepto, priorizacion de valores, etc.

La funcion tutorial debe asegurar que los alumnos/as de nuestro centro reciben una
educacién integral y personalizada. El tutor guia y orienta en momentos criticos o de especial
dificultad tanto en problemas relativos al aprendizaje, como personales o sociales.

Por todo ello, consideramos necesario realizar desde todo el centro una tarea
coherente y sistematica desde el inicio de la escolaridad hasta el final de la misma abordando
aspectos de mejora personal y social.

Segun Articulo 46. Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura'y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autonoma de
Castilla-La Mancha.

La Tutoria.

La finalidad de la accidon tutorial es contribuir, junto con las familias, al desarrollo personal y
social del alumnado, tanto en el dmbito académico como en el personal y social, y realizar el
seguimiento individual y colectivo del alumnado por parte de todo el profesorado
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La tutoria, como parte de la funcion docente, es responsabilidad de todo el
profesorado de todas las etapas y niveles educativos y tiene como finalidad contribuir a la
personalizacion e individualizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje y las tareas de
mediacion entre alumnado, profesorado y familia.

La responsabilidad del profesorado con respecto a la tutoria y los contenidos de la misma se
concretardn en cada etapa y nivel a través del curriculo y de la organizacion del centro en
funcién de las particularidades del alumnado, garantizando que cada alumno/a tenga, al
menos, un tutor o tutora.

Cada grupo tendrd un docente — tutor/a que serd designado por el director/a, a propuesta
del/la Jefe/a de Estudios, segun la eleccién de nivel realizada en el primer claustro.

Los/as docentes tutores/as ejercerdn las siguientes funciones:
a) Participar en el desarrollo de la accion tutorial y en las actividades de orientacion, bajo la
coordinacion del Jefe de Estudios. Para ello, podrdn contar con la colaboracidn del equipo de
orientacion y apoyo.
b) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo y adoptar la decision que
proceda acerca de la promocion de los alumnos de un ciclo u otro, previa audiencia de un
padre, madre o tutores/as legales.
¢) Coordinar las medidas de inclusion educativa y atencion a la diversidad que se desarrollen
en el grupo.
d) Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.
e) Colaborar con el equipo de orientacion y apoyo en los términos que establezca la jefatura
de estudios.
f) Informar a los padres, maestros y alumnos del grupo de todo aquello que concierne en
relacion con las actividades docentes y rendimiento académico.
g) Facilitar el intercambio de informacidn entre el equipo docente y las familias, promoviendo
la coherencia en el proceso educativo del alumno
h) Atender junto al resto del profesorado del centro, a los alumnos en los periodos de recreo y
en las actividades no lectivas programadas por el centro

Se celebrardn anualmente, al menos tres reuniones con el conjunto de las familias y una
reunion individual con cada una de ellas. La dindmica del curso decidird la forma y el momento
en que se celebrardn tales reuniones.

El horario del profesor tutor /a incluiré una hora complementaria semanal para la recepcion
de las familias. Esta hora de tutoria se consignard en los horarios individuales y serd
comunicada a familias y alumnado al comienzo del curso académico. Dicho horario serd
flexible, en casos puntuales, por incompatibilidad horaria entre la familia y el horario
designado para tal fin. De esta forma facilitaremos la comunicacion entre el centro y las
familias.

La accidn tutorial tiene funciones relacionadas con los alumnos/as (individual y grupal),
respecto a los profesores/as (del aula y de centro), y respecto a los contextos social y familiar.
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La tutoria se llevara a cabo a través de programas, que deberdn ir encaminados
a trabajar las lineas de:

- aprender a aprender y aprender a pensar.

- aprender a elegir y tomar decisiones.

- aprender a convivir y ser persona.

- aprender a emprender.

- aprender a construir la igualdad entre hombres y mujeres.

Muchas de estas actividades, siendo parte inherente a la funcién docente, se
desarrollaran con caracter permanente por parte del tutor de cada grupo.
Otras estando sujetas al consenso por parte del Equipo de profesores de cada Ciclo, seran
revisables cada curso y concretadas en su caso en la PGA.

El desarrollo de estos Programas de intervencion desde la Accién Tutorial sera
responsabilidad de cada tutor, partiendo de criterios comunes adoptados por los
componentes de cada ciclo o del propio claustro, coordinados por la Jefatura de Estudios,
contando con la colaboracién y el asesoramiento de la Unidad de Orientacidn (Orientadora y
PTSC) y siguiendo las directrices de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

No nos olvidamos de que en las Etapas Educativas de Infantil y Primaria no estan
contempladas horas de forma especifica para tutorias con alumnos, por lo que el desarrollo
de esta funcién se encuentra menoscabada y la aplicacion de los Programas especificos de
intervencion esta sujeto al “buen criterio” del profesorado para su incorporacién con caracter
transversal en el horario de las demas areas.

La ACCION TUTORIAL en nuestro centro exige el contacto diario con las familias de nuestros
alumnos y de manera presencial, ya que la brecha digital impide que sea a través de la
plataforma. Se considera fundamental para llevar a cabo esta accidén tutorial tanto con nuestro
alumnado como con nuestras familias, la coordinacién y colaboraciéon con el equipo de
orientacién, asi como con el equipo docente de cada tutoria y ciclo, para el buen
funcionamiento y seguimiento del alumnado y familias.

Dentro de las actuaciones conjuntas del plan de accidén tutorial con el EOA, realizadas en los
grupos clase, se considera interesante y efectivo seguir con los programas de: dindmica de
grupos, prevencion de peligros en redes, abusos y orientacion educativa.

Para nuestro centro con cardcter de dificil desempefio, para la inclusion educativa, atencion a
la diversidad ACNEE/ACNEAE y familias, consideramos un pilar basico en nuestras actuaciones
de atencion al alumnado, la labor continua del EOA , en su asesoramiento y apoyo a las
medidas tomadas y de decision en la labor tutorial del alumnado ordinario, en especial, del
alumnado especifico, acorde con las necesidades de asesoramiento planteadas por tutores/as
y/o familias. Para el logro y mejora de los resultados, la coordinacién sistematica a lo largo del
curso, serd elemento clave de éxito.
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Ademas de la colaboracién en la prevencién y deteccion de problemas y/o dificultades

de aprendizaje. El desarrollo del Programa de orientacidn académica en 62 por parte de
tutoria/orientacion, para el asesoramiento sobre la etapa de secundaria, oferta educativa de
centros, organizacién y funcionamiento de IES, con jornada informativa a padres, ha sido un
eslabdn fundamental con actuacién del EOA.

LINEAS DE ACTUACIONES QUE SE CONSIDERAN PRIORITARIAS

v Seguir fomentando la organizacién y accién tutorial del funcionamiento del grupo
clase, correlacién a la organizacién centro y disposiciones elaboradas.

v Priorizar el seguimiento tutorial con entrevistas a familias e informacién de
resultados y recogida de informacion sobre el alumno/a, para la deteccion de
necesidades con evaluaciones, como medida de prevencién y ajustar los resultados a
la respuesta educativa en colaboracién con EOA.

v Coordinacidon docente continua y fluida, para mejora de la atencién educativa con
coordinacion y colaboracion del EOA.

v Elaboraciéon en coordinacion con EOA para su asesoramiento, de un plan de trabajo,
adaptado a las necesidades de cada alumno/a

v Coordinar actuaciones programadas para la continuidad con el profesorado
implicado, para apoyos y refuerzos educativos de las necesidades y nivel curricular

V' Facilitar, respuesta de atencion a la diversidad adaptada a las necesidades del
alumnado vy su nivel curricular

v Continuidad en la realizando y en coordinacion con el EOA de diferentes talleres de
temas de interés social para los alumnos a través de dindmicas de grupo y de
recursos motivadores

E.5. PROCESO DE ACOGIDA DEL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS EN EL CENTRO

El plan de acogida del centro se enmarca en las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento de centro (NCOF) y tiene como finalidad, abrir el centro a la comunidad y
acoger a los miembros que la conforman. Se detalla especificamente en dicho documento y
recogen brevemente unas lineas en el presente. (ANEXO 1)

Dada la idiosincrasia de nuestro centro, se procura crear las condiciones para que la acogida,
se produzca en términos de calidez, cercania y accesibilidad a la diversidad de nuestro
alumnado y sus familias (principalmente de desventaja sociofamiliar, extranjero con/sin
desconocimiento del castellano, incorporacion tardia al sistema educativo......).

El PLAN DE ACOGIDA, se articula en distintos ambitos, son:

» Acogida al nuevo alumnado.
» Acogida a las familias.
» Acogida al nuevo profesorado.
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ACTUACIONES

A) NUEVA INCORPORACION AL CENTRO EN LA ETAPA DE E. INFANTIL

La entrada al colegio de un nifio por primera vez es un acontecimiento de gran
significado en su historia personal, social y escolar que implica a las familias, a los profesores
y al propio nifio.

El primer contacto con la escuela supone, generalmente, la primera separacién
importante del nifio de su familia. En su lugar o contexto cada nifio goza de protagonismo
natural, ocupando un papel bien definido en sus relaciones, con normas conocidas y
establecidas, desenvolviéndose en espacios y relaciones familiares que le hacen sentir mejor.

La llegada al colegio supone para el nifio la entrada a un destino nuevo y diferente a su
entorno familiar; extrafia el espacio, los objetos, las personas y sus comportamientos. Este
gran cambio supone una importante dificultad que cada nifio debe superar cuando ingresa en
la escuela y que supone para él un periodo de adaptacion y la separacion nifio/familia.

Durante este periodo debemos dar una respuesta adecuada a las necesidades, tanto
de los nifios como a los padres, procurando que el cambio sea lo menos brusco posible y
organizando un adecuado periodo de adaptacion.

Durante este periodo nos planteamos prioritariamente el bienestar emocional del nifio
cuando éste llega a la escuela, asumiendo determinados planteamientos educativos, como
son el respeto al nifio y la consideracién integral de su desarrollo, admitiendo el valor de la
calidad de los procesos afectivos como motor esencial del desarrollo emocional, social e
intelectual del nifio y base de su crecimiento global.

Concedemos un valor educativo a la totalidad de las experiencias, intereses y vivencias
del bagaje personal infantil, argumento que justifica su incorporacién intencional al aula. El
conocimiento que cada nifio posee del entorno social y afectivo al que se siente vinculado
determina el planteamiento como objetivo primario en los primeros momentos de su
escolarizacion, y eje de los objetivos educativos, el bienestar afectivo y la felicidad del nifio.

Hemos de considerar el tiempo de cada nifio, el necesario respeto a los ritmos personales,
para ayudar a que elabore internamente su propia solucién al conflicto lo mas felizmente
posible, puesto que es él el agente de su propia adaptacién. Sera desde este punto de vista
desde el gue hemos de dar a las rutinas la importancia que merecen. No deberan ser tomadas
como simples adquisiciones, sino como referentes donde los nifios pueden adquirir seguridad
para poder abrirse paulatinamente a vivencias afectivas y sociales satisfactorias, implicandose
progresivamente y tomando parte activa en su entorno.

Para favorecer la incorporacién del nifio a la escuela nos proponemos llevar a acabo una serie
de actuaciones:
A.1. PRIMERA REUNION CON LAS FAMILIAS
e Se celebrara en Septiembre, los dias previos al comienzo oficial del curso
escolar; en caso de necesidad se haria otra a final del mes de junio una vez
terminado el proceso de matriculacion.
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e Asisten las tutoras de E. Infantil 3 afios, coordinadora de etapa, Director

o Jefatura de Estudios.

e Ellugar de celebracion sera en el edificio de E. Primaria.

e El Equipo Directivo presentara el listado de alumnos y como han quedado

definidos los grupos clase. También presentard a las tutoras de cada grupo clase

a las familias.

e La coordinadora de etapa explicard a las familias: Que es el periodo de
adaptacion y en que consiste, duracién y fechas establecidas para
llevarlo a cabo.

e A continuacién se visitard el centro de E. Infantil de forma conjunta vy
después las familias pasaran a las aulas que les corresponda,
acompafados de su tutora.

e Las tutoras reciben a las familias en el aula y se les entrega una carpeta

(previamente elaborada por ellas mismas, en los primeros dias del mes de

septiembre) y que contendra los siguientes documentos:

o Calendario escolar.

o Informe familiar para que la vayan rellenando en casa y se aporte
cumplimentado en la primera entrevista individual con la familia.

o Normas de convivencia del centro.

o Listado de material necesario que las familias deberan llevar para
el comienzo del curso escolar.

o Horario y distribucion del periodo de adaptacion.

o Citas para la primera entrevista de tutoria individual.

- Se comentan otros aspectos como el modelo de baby, posibilidad de llevar algin
juguete durante los primeros dias del periodo para aportar seguridad al nifio en sus primeros
dias de acceso a la escuela.

A.2. INICIO DEL PERIODO DE ADAPTACION

El comienzo del periodo de adaptacién se iniciard el dia posterior al comienzo oficial del curso
escolar, por cuestiones organizativas del centro.

A nivel de centro se establece que el periodo de adaptacién tendrd una duracion
minima de 2 dias y maxima de 5 dias.

Se llevard a cabo en cada grupo clase, en dos grupos de alumnos, con asistencia diaria
en dos franjas horarias: un grupo de 9:30-11:00 horas vy el otro grupo de 11:30-13:00 horas.

En el resto horario, entre ambos intervalos, las tutoras de E. Infantil 3 afos llevaran
a cabo las entrevistas individuales con las familias.

El periodo de adaptacion puede es «el periodo de tiempo en el cual el nifio o la nifia
pasa de una unidad de convivencia mas elemental, conocida, afectiva..., que es la familia, a
otro ambito mas amplio, desconocido y nuevo, que es la escuela infantil o colegio» donde el
principal objetivo sea la socializacidn, integracidn y adaptacién de los nifios y las nifias a ese
medio, asi como el desarrollo de su autonomia personal. Es decir, es el tiempo que transcurre
desde que el nifio-a llega por primera vez a la escuela hasta que ya se desenvuelve con
normalidad dentro de ella._
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Para que este proceso se lleve a cabo de manera adecuada es importante mantener
una actitud abierta y receptiva, atendiendo a los distintos ritmos de los nifos. Procuraremos
mantener una atencion individualizada, reforzando la confianza del nifio en si mismo y
potenciando su autoestima de modo que progresivamente vaya adquiriendo seguridad en sus
propias capacidades y en el entorno que le rodea.

EL OBJETIVO PRINCIPAL en este periodo de adaptacién es
e Facilitar la adaptacion del nifio/a al centro, estableciendo distintos vinculos afectivos
entre ellos y con su maestra.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Conocer algunos espacios del centro, tanto interiores como exteriores (aula, aseos,
biblioteca, sala de psicomotricidad, patio).

e Conocer el nombre de su maestra y el de algiin compafiero.

e Reconocerse parte integrante de un grupo bdasico.

e Adquirir progresivamente ciertas rutinas.

e  Familiarizarse con materiales y actividades cotidianas.

e Desenvolverse cada vez mas de forma auténoma en el aula y en el centro.

e Favorecer la confianza y las relaciones de los padres en el centro.

SE TRABAJARA:

e Participacion y reconocimiento de la pertenencia a distintos grupos sociales.

e Identificacién de su maestra y de algunos compaiieros.

e Manipulacién y experimentacién de los objetos personales y del aula.

e Percepcion de las necesidades corporales y normas para satisfacerlas pidiendo ayuda
cuando sea necesario.

e Construccién del orden temporal en el transcurso de las actividades diarias.

e Expresion de las necesidades personales.

e Utilizacion de las formas socialmente establecidas para relacionarse con los demas:
saludos, despedidas y peticiones.

e Conocer los espacios y profesionales que trabajan en el centro escolar.

e Aceptacion de las normas establecidas para el funcionamiento del grupo clase.
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS EN EL AULA Y EN CASA

e Creacion de un ambiente calido, acogedor y seguro.

¢ Establecer una relacion socio-afectiva entre el nifio-a y el docente.

¢ Cuidar los momentos de acogida vy salida, recibiéndolos con agrado, hablando con los
padres a la salida sobre el transcurso de la jornada.

La actividad base serd el juego libre y espontaneo con los otros nifios y nifias para favorecer
asi la comunicacion, los habitos, la interrelacidn... en los que participaré cuando asi lo estime
necesario.

Se pedird a la familia que refuerce aquellos aspectos que sean necesarios para la mejor
adaptacion del nifio-a la escuela.
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B) El paso de Educacidn Infantil a Educacién Primaria, COORDINACION INTERETAPAS

Para favorecer el cambio de etapa en las mejores condiciones y en vias de una buena
integracion y acogida del alumnado, desde nuestro centro se llevardn a cabo las siguientes
actuaciones:

1. Con los alumnos:

- Recibimiento y acogida de los alumnos de 12 de E. Primaria, en el patio del centro, a
cargo de su la nueva tutora de 12 Educacién Primaria y un miembro del equipo directivo.

- En el aula, la tutora anterior presentara a los alumnos a la nueva maestra de 12 de E.
Primaria y permanecerd durante parte de la jornada escolar en el aula para favorecer la
integracion de los alumnos.

2. Con las familias:

. Las tutoras de 12 de E. Primaria acogerdn a las familias en el aula, junto con el
alumnado.
. Las tutoras de 12 de E. Primaria entregaran a las familias una carpeta que contenga la

siguiente documentacion (que habra sido elaborada por ellas mismas durante los primeros
dias de septiembre y antes del comienzo del curso escolar lectivo):

o Normas de aula.

o Calendario escolar.

o Listado de material que deberan traer los nifios al colegio.

o Cita a los padres para comenzar las entrevistas individuales con las familias y comenzar

a desarrollar la accion tutorial.
3. Con los profesores:

Reunidn de coordinacidn entre tutores de las etapas infantil y primaria y resto de profesores

de areas, para llevar a acabo el traspaso de informacién sobre los alumnos. Se llevara
a cabo en dias previos al comienzo de curso escolar. En dicha reuniéon se abordaran
aspectos como la metodologia empleada en E. Infantil, método de lecto-escritura,

cuadricula, niveles curriculares...

Reunion individual entre la tutora de E. | 5 afios con el tutor/a de 12 Primaria para traspaso
de informacién de los alumno abordando aspectos como: evolucidon en el proceso de
ensefianza aprendizaje, contexto sociofamiliar del alumno, intereses y motivacion, adaptacién
al contexto escolar...

C) Acogida al alumnado y familias de nueva incorporacion al centro

En este apartado pretendemos exponer y dejar explicitas las actuaciones que vamos a
llevar a cabo cuando un nuevo alumno y su familia se incorporan al centro educativo por
primera vez, empezado o nd el curso escolar. Estas actuaciones estaran destinadas a todo el
alumnado, cualquiera que sea su condicidn social, personal, académica, cultural y procedencia
o nacionalidad.
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1. Con el alumnado.
- Presentacidn al grupo clase del alumno a cargo del tutor:

o Resaltando las caracteristicas positivas del alumno y su procedencia.
o Realizando actividades de dindmicas de presentacion.
o Estableciendo un alumno ayudante o colaborador que deberd

favorecer su integracion en el aula y el conocimiento del centro, como
minimo durante la primera semana de estancia.

- Valorar el nivel de competencia curricular, realizando una evaluacién inicial y poder
determinar sus posibles necesidades educativas y ajustar la respuesta (ordinaria, refuerzo,
acneae, aprendizaje del castellano, etc).

2. Con las familias

- El Equipo Directivo recibe a las familias recién llegadas y entregard la siguiente
informacién: Principios educativos del centro, composicidon y horario del Equipo Directivo,
composicion y horario de atencidn a familias del Equipo de Orientacién y Apoyo, horario de
tutoria para familias, servicios complementarios del centro (aula matinal, comedor), horario
escolar y presentara a la familias el tutor de su hijo/a.

- El Equipo Directivo entregara a las familias la hoja de inscripcién del alumno. Se intentara
proporcionar en el idioma que conozca la citada familia.

- A nivel de centro se intentara la busqueda de familias colaboradoras que nos puedan
servir de intérpretes y de ayuda a integrar a las familias nuevas al centro educativo. Para ello
podriamos contar con el apoyo del AMPA u otras asociaciones de la localidad.

- El tutor mantendra una entrevista individual con la familia, en el marco de la Accion
Tutorial, donde les aportara una carpeta que contenga la siguiente documentacion:

o Normas de convivencia.

o Calendario escolar.

o Listado de material que deberan traer los nifios al colegio.
o Informe familiar.

3.6- Coordinacidn con el equipo docente

Se establecen las siguientes horas de coordinacién de la Unidad de Orientacién con el
Equipo Docente:

Con el Equipo Directivo: 1hora semanal.

Con el Equipo de Orientacidn y Apoyo: 1 hora semanal,

Con los Equipos de Ciclo: 1 hora semanal.

CCP, segun necesidades del centro.

Claustro (minimo uno al trimestre), seguin necesidades del centro.
Con las familias : una hora semanal.

O O O O O O
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F. LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION PERMANENTE DEL CENTRO

La LINEA DE FORMACION PERMANENTE DEL CENTRO, se basa en el analisis realizado en la memoria
final de curso anterior, dénde recogemos nuestras actuaciones y propuestas de mejora a
incluir en la PGA del siguiente curso.

Destacamos como una fortaleza, la disposicion del claustro a participar de las acciones
formativas del centro y de la plataforma de formacidn del profesorado, jornadas y charlas. Asi
como su implicacién, con actuaciones propuestas para desarrollar los proyectos del centro
con metodologias activas, como medio de innovacién pedagdgica, mejora de la practica
docente, mejora de atencidn al alumnado para mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje
y de necesidades e inclusion educativa.

Siendo un centro de dificil desempeno, la formacién del profesorado para la educacién
inclusiva es fundamental en su proceso de desarrollo docente y de mejora de la calidad para
atender la diversidad

Ante los nuevos cambios, es prioritario adaptarnos al marco de la normativa y un compromiso
mayor del profesorado, para una formacién continua y de renovacion pedagdgica. Siguiendo
para le mejora de la calidad de la ensefianza y funcionamiento del centro, que se recoge en
La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su articulo 102.1, como de los
principios en su reforma, en la actual NORMATIVA VIGENTE Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre LOMLOE, en lo que se refiere a |la FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO Y LAS LINEAS
PARA UNA MEJORA DE LA ENSENANZA de los docentes, que se recoge en los puntos 2, 3y 5
modificados:

Desde el centro, en base a la normativa mencionada, se establece:

» Formacion permanente como un derecho y una obligacién de todo el profesorado y
una responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros

» Formacion para una adecuacién de los conocimientos y métodos a la evolucidon de las
ciencias y de las didacticas especificas, asi como todos aquellos aspectos de
coordinacidn, orientacidn, tutoria, educacidn inclusiva, atencién a la diversidad vy
organizacién encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza y el funcionamiento
de los centros

» Mejorar la calidad, la eficacia de los sistemas de educacién y de formacion

» Mejorar la capacitacién de los docentes.

» Garantizar el acceso de todos a las tecnologias de la informacidn y la comunicacion.

» Aprovechar al maximo los recursos disponibles.

» Garantizar capacidades de aprender a ser, de aprender a saber, de aprender a hacer
y de aprender a convivir.

» Reforzar la equidad y la capacidad inclusiva del sistema, cuyo principal eje

vertebrador es la educacidon comprensiva.

» Proporcionar una formacion integral, que se centre en el desarrollo de las
competencias

» deberan incluir formacion especifica en materia de igualdad

» Desarrollar lineas de formacién encaminadas a medidas de Proteccidn Integral contra
la Violencia de Género, asi como formacion especifica en materia de acoso y malos
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tratos en el ambito de los centros docentes. Del mismo modo deberan incluir
formacidn especifica en prevencion, deteccién y actuacién frente a la violencia contra
la infancia

» Promover el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) en el aula
como medio diddactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza
y aprendizaje.

» Fomentar la confianza y seguridad en el uso de las tecnologias prestando especial
atencién a la desaparicion de estereotipos de género que dificultan la adquisicidon de
competencias digitales en condiciones de igualdad.

» Impulsar iniciativas de la formacion permanente del profesorado, que contribuyan a la
mejora de la calidad, de innovacién e investigacion educativa, también relacionadas
con nuevas lineas metodolégicas y fomentando la participacién de todo el profesorado
del centro.

Por lo que las LINEAS DE FORMACION DE NUESTRO CENTRO, contribuirdn a lo expresado en la Ley y
abarcaran diversos ambitos multidisciplinares, que irdn acordes a las necesidades del centro:

v' Continuidad del Proyecto Educ&arte creciendo con Montessori, con actividades
relacionadas con el arte, la musica, literatura y ciencia, para seguir potenciando a nuestro
alumnos/as, la creatividad, inquietud y motivacion hacia los aprendizajes, desde la
inclusién educativa y la atencién a la diversidad

v’ Seguir con la accién de formacién del profesorado en la metodologia MONTESSORI en los
préximos cursos, para asi poder enriquecer nuestra escuela publica y dar continuidad entre
las dos etapas, a través de la elaboracién de un proyecto para Educacidn Primaria, al igual
gue tiene Educacién Infantil.

v Continuar con el desarrollo e innovacién con nuevas metodologias activas del programa de
desarrollo linglistico

v" Impulso de la formacién del bilingliismo y competencia digital, como herramientas de
aprendizaje enriquecedoras.

v Inclusidon de la competencia tic en la digitalizacion integral del alumnado y profesorado,
impulsando la formacidn, con inclusidn de nuevas metodologias activas y de tecnologia, en
el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

v' Continuidad de formacién digital para la acreditacién del profesorado, modulo B /modulo
C vy otras acciones formativas de competencia digital, para mejora de la practica docente e
inclusién en las aulas.

v’ Intensificar las actuaciones en el centro, para la progresion de digitalizacion en el centro.

v" Necesitaremos adaptarnos y aprender a utilizar los paneles interactivos, ya que
actualmente no contamos con ninguno que lo sea, pues el de la Sala Althia estd tan
obsoleto que la falta de actualizacidon de hadware lo ha dejado sin apenas interactividad.

(*) Las lineas prioritarias para la formacién y la innovacidén en consecucion de los objetivos
generales y la realizacién de acciones formativas del centro o de caracter individual del
profesorado, quedan recogidas en la Programacion General Anual (PGA)
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G. PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO

La evaluacion tendra como referentes la normativa legal, el Proyecto Educativo de Centro
y el resto de documentos programadticos que elabore el centro docente en funcién de
contexto, del alumno y de la propia normativa.

En la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, articulo 119 (sesenta) en su articulo 1, queda establecido en los
siguientes términos:

«1. Las Administraciones educativas garantizaran la participacion activa de la comunidad
educativa en las cuestiones relevantes de la organizacion, el gobierno, el funcionamiento y la
evaluacion de los centros, fomentando dicha participacién especialmente en el caso del
alumnado, como parte de su proceso de formacion.»

Segun la normativa vigente, Orden de 6 de Marzo de 2003 de la Consejeria d educacion y
Cultura por la que se regula la evaluacion de los centros docentes, ésta tiene como finalidad
conseguir un mejor conocimiento de la prdctica educativa, de nuestro alumnado y del
contexto en el que se desarrolla, para que desde el ejercicio de la autonomia pedagdgica y
organizativa, establezca una evaluacién que ayude a la comunidad educativa a mejorar la
calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje, la organizacidn y funcionamiento de los
centros, las relaciones con el entorno y la propia formacion de docentes y de las familias.

En la Resolucion de 30 de Mayo de 2003 por la que se desarrollan los diferentes componentes
de la evaluacion interna: Anexos |, Il, Il y IV sobre Indicadores, criterios de evaluacion y
temporalizacion de los diferentes Ambitos, vinculados a los documentos programdticos, PEC,
PGA Y MEMORIA FINAL.

Enla P.G.A., se recogeran junto a la secuencia general, los objetivos especificos, contenidos y
procedimientos del plan de evaluacién para cada curso escolar, y en la Memoria anual se
recogeran las conclusiones y las propuestas de mejora con el fin de ponerlas en practica.

Sera un punto de partida para detectar necesidades educativas y proponer acciones de mejora
de calidad de competencia de procesos de ensefianza-aprendizaje, organizacién y
funcionamiento del centro, relaciones con el entorno y la propia formacién de docentes y de
las familias.
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Por tanto, la evaluacion del centro educativo responde a una doble necesidad, que son los

OBIJETIVOS:
OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE EVALUACION INTERNA

1. Proporcionar al Centro y a la Comunidad Educativa elementos que les permitan
profundizar en el conocimiento y reflexion sobre la propia accidn, para poder abordar
de forma coherente todas aquellas decisiones de mejora dirigidas a dar una respuesta
de calidad.

2. Poner a disposicion de la Administracion educativa una informacién suficiente,
objetiva y relevante sobre los procesos y resultados relacionados con la accién
educativa llevada a cabo en el Centro docente, para poder introducir los reajustes
necesarios de cara a mejorar la calidad del sistema educativo.

ASPECTOS A EVALUAR:

> CALENDARIO:

La evaluacién de los centros docentes, de sus ambitos y dimensiones tendra como marco
temporal tres afios escolares y se desarrollard mediante procesos complementarios de
evaluacién interna y evaluacién externa.

> PROCEDIMIENTOS Y LAS TECNICAS DE RECOGIDA DE INFORMACION

Son establecidos por nuestro centro docente, dentro del marco de su autonomia pedagédgica
y organizativa, con los indicadores de evaluacién y los criterios para juzgarlos. Son los
siguientes:

U PROCEDIMIENTOS QUE SE VAN A UTILIZAR: que permitiran obtener informacion detallada
de la realidad a evaluar, a partir de las opiniones y valoraciones de los diferentes miembros

de la comunidad educativa.

O PROCEDIMIENTO DE OBSERVACION: Recogida opiniones de manera directa con
entrevistas, encuestas o cuestionarios, escalas de estimacién, andlisis de documentos con

graficos, diagramas y resumen.




Antonir Mochads

----- Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
m CEIP Antonio Machado

) P2 Colombia, 9 - 45600 Talavera de la Reina
Castilla-La Mancha

Condicionada en funcién del nivel de implicacion del
observados (sea participante o no) y por los procedimientos
utilizados

PROCEDIMIENTO DE
OBSERVACION

La recogida se puede realizar de manera directa mediante una

entrevista individual o colectiva, o de manera indirecta,
PROCEDIMIENTOS QUE SE

VAN A UTILIZAR:

mediante encuestas o cuestionarios digitales o impresos con

preguntas abiertas, listas de control o escalas de estimacion,

los informes autos descriptivos o las sesiones de autoanilisis.

Los documentos tanto oficiales como no oficiales deberan ser
ANALISIS DE leidos de forma guiada.

DOCUMENTOS Y CASOS | En cuanto al estudio de los diferentes casos y situaciones nos

aportaran informacion de los antecedentes y consecuencias.

»> RESPONSABLES

Equipo Directivo Elabora y ejecuta el PEIl en el marco de la CCP/Claustro
Consejo Escolar Lo aprueba

Claustro Establece criterios y valora los resultados

Organos Didacticos Analiza cada uno de los ambitos

Apoyos Externos Asesoramiento

Inspeccion Educativa Asesoramiento

Instituciones Andlisis del Ambito III: Relaciones con el entorno
Alumnado Andlisis de los Ambitos I, 11 y IlI

Familia Andlisis de los Ambitos I, II, Il y IV

> CUATRO AMBITOS Y DIMENSIONES A EVALUAR:

AMBITO DIMENSION SUB-DIMENSION

Infraestructuras y
equipamientos centro

1. VALORACION PROCESO DE |- CONDICIONES MATERIALES, Plantilla, caracteristicas de
ENSENANZA-APRENDIZAJE PERSONALES Y FUNCIONALES: profesionales

Caracteristicas del alumnado
Organizacion grupos,
distribucién tiempos y espacios
Programaciones Didacticas de
Areas.

[I-DESARROLLO DEL CURRICULO Medidas de atenciéon a la
diversidad
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Plan accién tutorial,
orientacién académica y
profesional
[1I-RESULTADOS ESCOLARES Resultados escolares  del
| alumnado
2.-VALORACION, ORGANIZACION Y | IV- DOCUMENTOS PROGRAMATICOS | Proyecto Educativo
FUNCIONAMIENTO DE CENTRO Programacion General Anual
Memoria

Organos de Gobierno de
participacién en control vy

V- FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO gestion.

Organos didacticos.

Administracion, gestion
econdmica y servicios.

Asesoramiento y colaboracion.

VI-CONVIVENCIA Y PARTICIPACION.

3-VALORACION DE LAS RELACIONES | VII- CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

CON EL ENTORNO VIlI- RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

IX-ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

| 4- VALORACION EVALUACION FORMACION, INNOVACION E INVESTIGACION

Nuestro centro bajo la coordinacidn del Equipo Directivo planificardn el proceso de evaluacién
distribuyendo anualmente de forma coherente y secuenciada las dimensiones a evaluar en
cada uno de los dmbitos, el andlisis de los resultados escolares se realizard de forma anual.

En la MEMORIA FINAL del curso, se recogera los siguientes elementos:
» Descripcion y clarificacidn de la situacion del centro y su problematica.

Objetivos del plan en funcidn de cada uno de los ambitos
Indicadores y criterios de evaluacién por parte de cada una de las dimensiones.
Procedimientos que se van a utilizar y responsables

YV V VY

Fases y calendario del proceso de evaluacidn en el plan de evaluacion

En sintesis, el desarrollo de la evaluacion y su aplicacion en los distintos ambitos del sistema
educativo, tiene que ser algo habitual y normalizado, que ayude a la comunidad educativa a
identificar los aspectos positivos y los aspectos mejorables, para generalizar los primeros y
adoptar las medidas necesarias de superacion de los segundos.

H. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION, COORDINACION Y
RELACION

Desde el centro se realizan diversas actuaciones relacionadas con procesos que conllevan
la peticidon de ayudas, becas, subvenciones tanto de Consejeria, Ayuntamiento, como de otras
instituciones privadas para subsanar el tema de falta de material y comedor.
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I.1. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COORDINACION DEL CENTRO

El Centro estd ubicado en una zona en la que existen un amplio numero de centros
educativos, siendo mayor el numero de centros concertados que publicos. Tanto la
comunicacion como la colaboracidon, es activa con todos los sectores de la localidad,
realizando difusion de todas nuestras actuaciones de colaboracidn con otras instituciones y
entidades.

» Se mantendran relaciones constantes y de colaboracion, con aquellos organismos que nos
ofrezcan programas de intervencién y mejora con este alumnado (Caritas, ONGs, Servicios
Sociales..) asi como de necesidades educativas

» La relacion que existe entre los centros es aquella que es organizada, por distintas
instituciones como ayuntamiento, C.E.P., programas de lectura,...

» Desde la Unidad de Orientacién de los Centros se mantienen reuniones de coordinacién
para la elaboracién del plan de Orientacién de zona.

» Coincidiendo con el final de etapa de Educacion Primaria se facilitara la informacion
necesaria sobre el paso o cambio de etapa, a los padres y alumnos y se realizardn las visitas
a los centros de Ensefianza Secundaria.

» ElI AMPA de nuestro Centro tiene caracter auténomo e independiente. Realiza actividades
de colaboracion con el Centro y representa a los padres/ madres ante el Consejo escolar.

» Las actividades extraescolares que realiza el AMPA deben ser incluidas en la P.G.A.,
aprobadas por el Consejo Escolar y realizadas dentro del horario de tarde y siempre
supervisada por el profesorado del centro.

» Otras instituciones (Ayuntamientos, JCCM, Diputacién, AAVVV, SESCAM).

» La oferta de actividades que se proponen de otras instituciones y Ayuntamiento en el
curso escolar: Se analizaran y se seleccionardn aquellas que estén adaptadas 6 sean
adecuadas al Proyecto Educativo y complementarias a las programaciones didacticas,
buscando siempre el criterio de maxima eficacia.

» Para ciertas actividades de E. Fisica el centro no dispone de sus propias instalaciones, por
lo que se realizaran algunas de ellas en el Polideportivo 12 de Mayo y piscina municipal,
gue el Ayuntamiento facilita.

» Con el Centro de Salud “La Solana” de la zona se programaran para el curso escolar
actividades relacionadas con los habitos de salud e higiene encaminados a mejorar los
habitos del alumnado.

El centro colabora desde su gestidn educativa, para todo el alumnado con derecho a las
distintas opciones de beca por motivo de necesidades econdmicas y de atencién a la
diversidad, se realizan gestiones al comienzo de curso y durante con las nuevas
incorporaciones, para adquisicién del material necesario para el proceso de ensefianza.

Desde hace algunos cursos, hemos contado desde marzo, con una alumnos/as en practicas
del del ciclo de secretariado que nos ha facilitado mucho la labor de secretaria y de
organizacién de documentos. También se cuenta con alumnos/as de practicas que cursan FP
Informatica, grado bdsico que actualizan y revisan los recursos digitales del centro que se les
demandada y pueden solventar dentro de su grado de formacién, asi como la actualizacién
del inventario de los libros de la biblioteca con el programa Web Abis.
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.2. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COORDINACION DEL EOA

La Unidad de Orientacidn en el desarrollo de sus funciones, establece contacto y colaboracion
con otros equipos de profesionales e instituciones, con el fin de planificar una respuesta
adecuada a las necesidades y caracteristicas de nuestros alumnos.

De manera periddica informa de las convocatorias de los diferentes procesos, de solicitudes,
ayudas, becas del ayuntamiento, de la Junta, Cruz Roja, Caritas, San Andrés.

El equipo de orientacidn, EOA se convierte en nuestro centro de dificil desempefio, un pilar
fundamental para la inclusién, respuesta educativa a nuestro alumnado y de los diversos
organos de coordinacion docente y del centro, como de conexién con las diversas
instituciones e entidades, que estdn implicadas en el desarrollo de sus competencias, con el
de nuestro alumnado fuera del centro. Su implicacién y participacién activa, garantiza uniény
trabajo conjunto con los distintos sectores y de la comunidad educativa.

ACTUACIONES ESPECIFICAS DEL EOA:

v' Asesoramiento a familias sobre la solicitud de plaza en centros de Secundaria,
documentacioén, matricula, baremos, plazos....

v' Jornada informativa a familias/alumnos sobre la oferta educativa, optatividad,
funcionamiento... de los IES de referencia.

v’ Establecimiento del cauce de coordinacién entre estructuras de orientacion para favorecer
la transicion educativa interetapas (Primaria/Secundaria).

v Coordinacién trimestral con la estructura de orientacidon (COEP Talavera) y mensual de la
orientadora con COEP Toledo, dada su labor de coordinadora de zona.

v' Coordinacion de actuaciones con los CDIAT sobre los alumnos de nueva escolarizacién que
puedan presentar necesidades especificas de apoyo educativo.
v Coordinacién semestral/anual entre tutorias/ EOA/recursos externos que intervienen con

el alumnado acneae (APACE, ALPADIF, ATANDI, FONEMAS, PAIDEIA, SALUD MENTAL...)
para establecer plan de actuacién educativa conjunto.

v/ *Distinguir entre entidades sociales (deportivas, culturales, ocio y tiempo libre,
terapéuticas, ONG, ...) y sanitarias (salud mental, Atencién Primaria)

v' Colaboracion con instituciones y entidades sociosanitarias (Salud Mental, Servicios
Sociales, Gabinetes privados...)

v Colaboracion con asociaciones de inclusién social para el aporte de programas de éxito
escolar... en alumnado de situacidn desfavorecida (FUNDACION SECRETARIADO GITANO,
AURELIO DE LEON, CRUZ ROJA, AGANDA.....)

v Coordinacién de actuaciones con Organizaciones no gubernamentales: Céritas, Cruz Roja,
EDUCO, Ayuda en Accidén, FAD...

v' Acompafiamiento en reuniones de coordinacién, para el seguimiento del alumnado con
necesidades sociofamiliares (tutoria/EOA)
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|. OFERTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS DEL CENTRO
Nuestro centro oferta a toda la comunidad educativa los servicios complementarios de :

a) Comedor escolar: Al cual pueden asistir todos los alumnos de nuestra comunidad
educativa desde los alumnos de 3 afios hasta los alumnos de 62 de Educacién Primaria.
Este servicio puede estar subvencionado con el 50 % o 100 % segun la normativa
marcada por la Administracién.

b) Aula matinal: Servicio que se ofrece para aquellas familias que por motivos de trabajo
tienen que dejar a sus hijos en el Centro antes de horario de apertura para las
actividades lectivas. Este servicio también puede estar subvencionado con el 75% o el
50%.

Estos dos servicios son ofertados por el Centro y llevado a cabo por el personal que pone la
empresa de catering que lleva el comedor.

J. PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y PROYECTOS DEL CENTRO

PROGRAMAS INSTITUCIONALES

J.1. PROGRAMA LINGUISTICO: (*) ANEXO

El aprendizaje de un idioma supone el desarrollo de competencias lingtisticas, textuales,
discursivas y culturales, otorgando a las lenguas el caracter de vehiculos culturales por
excelencia en el didlogo de culturas. Desde esta perspectiva cuantas mas lenguas aprenda el
ser humano, mas le permitird comunicarse en las demds en un plano de igualdad, entendiendo
las otras culturas como paso fundamental para el respeto hacia las mismas. Es por ello, por lo
gue debemos potenciar el concepto de bilingliismo, siendo en nuestro caso el inglés como
lengua elegida.

Entendemos que, paraimpulsar un modelo educativo cada vez mas coherente con el referente
europeo, es imprescindible avanzar en el uso de la lengua inglesa como vehiculo de
aprendizaje junto a la lengua materna. Ello implica que el alumno se vea inmerso en el uso y
disfrute (escuchar, hablar, leer, escribir) en sus actividades cotidianas, tanto académicas o
escolares como de ocio, en una lengua distinta a la que adquiere por su origen.

El profesorado en general, y especialmente el de idiomas, manifiesta un gran interés por
introducir cambios sustanciales en el aprendizaje de lenguas extranjeras, tanto curriculares
como metodoldgicos. A esto debemos afiadirle una necesaria convivencia social en nuestro
centro, que cada dia mas, se encuentra habitada por personas con otras lenguas, razas y
culturas.

Por esta razén, nuestro centro ha decidido afrontar el reto de incluir el bilingliismo y la
interculturalidad como principios del Proyecto Educativo de Centro, considerando que dentro
del entorno europeo en el que nos encontramos, debemos aspirar a que la formacién de
nuestro alumnado les permita disponer de la capacidad de comunicarse en una segunda
lengua, desde una edad temprana.

Nuestro centro cuenta ya con una década de experiencia en el dmbito del bilingliismo; si bien
es cierto que se trata de un centro con un numero considerable de alumnos con dificultades,
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entendiendo la inclusién como hecho fundamental , pero que el profesorado siempre
se ha adaptado a las caracteristicas de cada alumno de manera individualizada. Enriquecedor
como ya se ha mencionado es el hecho de que contamos con una matricula viva proveniente
de muchos paises y en la mayoria de los casos ,con asistencia regular, hemos encontrado una
respuesta positiva ante el hecho de aprender en otro idioma y enriquecer los saberes basicos
como perfil de salida en las etapas en la que se encuentran usando siempre una metodologia
activa.

VER ANEXO “ PROYECTO BILINGUE”.

J.2. PLAN DE EXITO EDUCATIVO, PREPARA-T:

Como centro de dificil desempefio, desde hace varios curso, como medida de inclusién
educativa y para mejora de los resultados académicos, llevamos el Plan de Exito Educativo del
Abandono Educativo Temprano, mediante el Programa “Prepdra-T.

Dicho plan, esta dirigido en la actualidad a los alumnos/as de P52/P62, para prepararlos su
paso a la etapa educativa de la ESO y un recurso para asi reducir el riesgo de abandono y
fracaso escolar en la educacién basica.

Se centra en alumnado que presenta dificultades educativas, para la adquisicién y desarrollo
de la competencia de Comunicacion Lingtistica, la Competencia Matematica, la Competencia
aprender a Aprender, la Competencia Digital y la Competencia Social y Civica.

El desarrollo del programa Prepara-T se llevard a cabo poniendo en marcha en el centro
educativo ajustes educativos que permitan reforzar y consolidar aprendizajes esenciales,
favorecer la participacion del alumnado en el grupo-clase y garantizar el maximo desarrollo
personal, profesional, social, intelectual y emocional de todo el alumnado

Para poder desarrollarlo, con medidas de inclusién educativa a nivel de aula y centro, para el
alumnado de toda la etapa de Educacién Primaria en nuestro centro y dar respuesta educativa,
junto con la orientadora del centro, se mantiene una continua y estrecha coordinacién con los
tutores de los cursos ,profesorado implicado, de los que va dirigido el programa, a través de
reuniones y claustro de profesores, se intercambia informacidn personal, académica y familiar
del alumnado.

El planteamiento metodolégico, serd desde una metodologia activa y participativa.
Contenidos segun nivel de complejidad, flexibilidad en tiempos y secuenciacién de
actividades, segun ritmos y estilos de aprendizaje, adaptadas a las caracteristicas del
alumnado. Siempre considerando como referente el aula ordinaria, las sesiones se llevaran a
cabo tanto en el aula ordinaria (favoreciendo la inclusion educativa) como en el aula de
refuerzo (favoreciendo asi la atencion individualizada y en pequefio grupo), con materiales
propios del aula y recursos proporcionados por el tutor o tutora.
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J.3. PES, ESCUELAS SALUDABLES:

Nuestro centro ha sido elegido para poder llevar a cabo este Proyecto de Escuela Saludable.
Tras las respuestas por parte de los alumnos de una pequeia encuesta de la realizacién de
practica deportiva, asi como la poca iniciativa de practica deportiva en los recreos y todo ello
con el nivel de exceso de peso y los almuerzo poca saludables que llevan muchos alumnos,
vemos la necesidad de que en este centro se lleve a cabo este proyecto que fomente unos
valores de actividad fisica, higiene, descanso y alimentacién saludable.

Por otro lado, en todas las actividades que planteamos en este proyecto fomentaremos la
practica deportiva en igualdad de género potenciando la practica deportiva en el alumnado
femenino Este proyecto consta de diez programas: P1: EDUCACION DEPORTIVA, P2:
DESCANSOS ACTIVOS, P3: EVALUACION DE LA CONDICION FiSICA Y HABITOS SALUDABLES, P
IV DESPLAZAMIENTO ACTIVO AL CENTRO, P V DEPORTE EN FAMILIA, P VI HABITOS
SALUDABLES, P VII RECREOS ACTIVOS, P VIII ACTIV FISICO DEPORTIVAS, ORGANIZADAS, P IX.
ACTIV FISICA DEPORTIVAS EXTRACURRICULARES Y PX USO DE TECNOLOGIAS.

J.4. PROGRAMA DE CENTRO HUERTO ESCOLAR

Nuestro centro esta incorporado en la RED DE HUERTOS ECOLOGICOS de la Diputacién. Se ha
continuado con la actividad iniciada en la etapa de infantil que ya estaban gestionando un
huerto educativo. La construccién de un huerto escolar en el patio de primaria, asi como el
acondicionamiento dentro y fuera del centro de un jardin de aromaticas y de plantas
suculentas, favorece el contacto directo con nuestro alumnado y la implicacién del cuidad
del medio ambiente. Todos los cursos de primaria pueden hacer uso de este recurso en las
diferentes fases del huerto, desde la preparacion del terreno, siembra de plantones y
semillas, riego y labrado del huerto para terminar con la recoleccion de los frutos.

J.5. PROGRAMA DE FRUTAS, HORTALIZAS Y PRODUCTOS LACTEOS

Continuando con la participacién de nuestro centro en el programa de frutas y hortalizas
llevado a cabo en cursos anteriores, se considerd conveniente incorporar el plan de
consumo de leche y productos lacteos en la etapa de infantil y primaria. Todo esto se ha
llevado a cabo mediante diferentes entregas que haciamos coincidir con healthy breaks que
teniamos instaurados en los recreos de nuestro centro, algo que facilitd su incorporacion en
el programa de escuelas saludables
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PROYECTOS DEL CENTRO

J.6. PROYECTO MONTESSORI:

En primer lugar, nos parece imprescindible destacar que estamos desarrollando esta
metodologia en nuestro colegio, no sin resaltar, que Montessori es mas que eso, es una
FILOSOFIA DE VIDA.

Al principio cuando comenzamos con este proyecto no éramos conscientes de lo que nos iba
a suponer a nivel personal y profesional. Decimos esto, porque es increible que después de
tantos afios de experiencia, siendo maestras de infantil, hayamos sufrido este cambio en
nuestra metodologia. Si era conocida por nosotras, pero, no con detalle, con tanta
profundidad.

Nuestros alumnos disfrutan aprendiendo y son ellos los protagonistas de sus aprendizajes.
iEsto es magia! En nuestras aulas, pasillos, ... se respira tranquilidad, serenidad, alegria,
paz,....

Pero, ...iDAnde esta el secreto?. En dar respuesta a las necesidades de nuestros alumnos, en
responder a sus intereses, ...en dotarlos de AUTONOMIA, SEGURIDAD, PAZ,...LIBERTAD DE
ELECCION DENTRO DE UN ORDEN, EN UN AMBIENTE PREPARADO,....todo ello GUIADOS POR
NOSOTRAS COMO MAESTRAS Y, EDUCADORAS.

No debemos olvidar que el nifio cuando nace tiene una serie de potencialidades, tendencias
humanas,(diferentes formas en las que la mente estd predispuesta al aprendizaje), una mente
absorbente a través de la cual el nifio recoge todas las impresiones del entorno para
construirse y desarrollarse, de ahi la importancia de un ambiente preparado. Se considera una
de las piezas clave en nuestro camino que va a ayudar al nifio a desarrollarse.

Por ello, hemos reestructurado, transformado, cambiado, ... nuestra Escuela Infantil,
adaptandola y dotandola del material necesario, del ambiente adecuado para que el nifio
desarrolle sus propias facultades libremente. De esta forma, si el entorno proporciona la
estimulacion mental idonea y la actividad adecuada el nifio aprende con facilidad y alegria. (Si

el ambiente estd ordenado la mente estara estructurada).

Antouir Mochads
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J.7. PROYECTO EDUC&ARTE:

El proyecto EDUC&ARTE tiene como objetivo fundamental y linea de actuacion, el desarrollo
del arte, la creatividad y la curiosidad cientifica de nuestros alumnos y alumnas. El proyecto
Educ&arte basada bajo los principios de la pedagogia Montessori, por lo que serd nuestro
vinculo al proyecto que se estd desarrollando en educaciéon Infantil (Proyecto Montessori).
Ambos proyectos fusionados suponen una fortaleza para nuestro centro considerado de dificil
desempefio.

La justificacion del proyecto tiene su origen en las necesidades detectadas en las familias que
componen nuestra comunidad educativa, dada la alta diversidad cultural y humana con la que
contamos en nuestro centro, por tanto, el proyecto tiene como finalidad compensar las
carencias culturales que existen en el entorno sociofamiliar que rodea a nuestros alumnos.
Valoramos, como centro de dificil desempefio, que la base metodoldgica del proyecto
Educ&arte con los principios metodoldgicos Montessori, ha significado una mejora de nuestra
practica docente, y lo mds importante, una herramienta y un estimulo motivador para el
aprendizaje de nuestros alumnos, dada la diversidad, como respuesta a sus necesidades.

Los ambitos se desarrollan a lo largo de todo el curso, priorizando en cada trimestre la
temdtica o autores seleccionados. Se trabaja de manera significativa con actividades
vivenciadas y motivadoras para la adquisicién y desarrollo de sus aprendizajes, siempre desde
la equidad e inclusién educativa. Partimos, con centros de interés, desde los diferentes
ambitos: arte, literatura, musica y ciencia, bajo la influencia de los principios de la pedagogia
Maria Montessori, ya que se ha convertido en el referente del centro, estando muy arraigada
en la etapa de Infantil y e impregnando cada vez mas la etapa de Educacién Primaria, a través
de situaciones, actividades y una metodologia acorde con sus principios, que permita poner
en practica aprendizajes vivenciados y conseguir la motivacidn e ilusién necesaria para
aprender.

Por ello, dentro de los ambitos trabajaremos:
e Musica, "Los colores de la musica"_ Compositor John Willians, bandas sonoras de
peliculas cdmo : E.T, Superman, Harry Potter; Indiana Jones, Parqué Jurasico,..._se
trabajard en el 12y 22 trimestre.

e ARTE, "Arteterapia" _se trabajara a lo largo de todo el curso
*Estilo artistico IMPRESIONISMO, autores seleccionados: Van Gogh, Monet, Joaquin
Sorolla_.

e LITERATURA, "Apegoyliteratura"_ Se trabajara en el 32 trimestre
*Escritores por etapas:
- E. Infantil: Antonio Machado y Gloria Fuertes.
-E. Primaria: Antonio Machado, Zorrilla Y Rubén Dario.
De esta manera, los alumnos se acercan a la vida y época de los personajes relevantes, asi
como sus principales obras con actividades estimuladoras y colaborativas, valorando y
respetando las producciones de los comparieros.
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e CIENCIAS, ambito Cientifico "Montessorizate". El apartado de ciencias se desarrolla
tomando como hilo conductor el drea de SCIENCE, aportandole un caracter manipulativo y
practico en el que se incluye la elaboracion de experiementos cientificos por parte de los
alumnos y familias. Ademas, se vinculard con el PROYECTO DE HUERTO ESCOLAR del centro.
Para que asi los aprendizajes vivenciados, ofrezcan a nuestros alumnos/as, el estimulo
basico y necesario, para desarrollar su curiosidad cientifica.

En el marco de los ambitos del PROYECTO EDUC&ARTE y personajes célebres elegidos de cada
uno, se temporalizaran y programaran las actuaciones que se van a realizar para su desarrollo
y actividades relacionadas para el centro y las aulas.

Se ha considerado la necesidad de fusionar en un seminario, sus proyectos, como fortaleza de
este centro, "PROYECTO MONTESSORI" Y "PROYECTO EDUC@RTE" , vinculandolo, a su vez, con el
Plan de lectura, bilingliismo y digitalizacién, que aunen el Plan de Mejora del centro.
Pretendemos que tenga un cardacter interdisciplinar, pues aspiramos a la consecucién de las
competencias clave, recogidas en el perfil de salida de nuestro curriculo (CCL, CP, STEM, CD,
CPSAA, CC, CE, CCEC), segun marca la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE) y bajo sus principios de inclusion
educativa y la aplicacién de los principios del Disefio universal de aprendizaje (DUA), es decir,
la necesidad de proporcionar al alumnado multiples medios de aprendizaje, dando a todo el
alumnado las mismas oportunidades de aprendizaje.

Dentro de los objetivos de formacion de centro, serd nuestro cometido el llevar nuestras
actuaciones a través de la accion formativa del seminario EDuc&Arte. Desde el cual, se
coordinardn, programaran y desarrollardn, en equipo, las actividades vinculadas a dicho
proyecto. La implicacién de todo el claustro en la preparacién de las actividades es un reto
pedagdgico, con el disefio , elaboracion de material y busqueda de recursos, con las
aportaciones y trabajo cooperativo en el desarrollo de las mismas,

mejora nuestra practica docente, innovando con metodologias activas, tales
como actividades de indagacioén, grupos cooperativos, experiencias vivenciadas y uso de las
herramientas de digitalizacién, como medio de aprendizaje y difusidn, Asi pues, se quiere
fomentar en nuestros alumnos/as, la inquietud, el interés por aprender e iniciativa en los
aprendizajes, todo dentro del buen clima entre iguales, la ayuda y el respeto a las
producciones

Para la implicacién y colaboracidn de las familias, como del entorno y de sus instituciones, la
COMUNICACION Y DIFUSION serd a lo largo del curso, fomentando la mejora de la imagen del
centro.

*Web del centro, como hemeroteca digital
http://ceip-antoniomachado.centros.castillalamancha.es/
*Blogs del centro,
https://educacioninfantilantoniomachado.blogspot.com/
http://machadoeducarte.blogspot.com
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*Redes sociales,
CEIP Bilinglie Antonio Machado estd en Facebook
CEIP Bilinglie Antonio Machado estd en Instagram

Es nuestro compromiso con EL PROYECTO DE CENTRO, seguir fomentando para la buena
convivencia, un buen clima de unién y empatia, transmitiendo ilusién a toda la comunidad
educativa.

Nuestra intencidn, es sentirnos vivos en el centro con nuestros alumnos/as, con aquello que
mas nos gusta y es nuestro jORGULLO MACHADO! , siempre desde la inclusidon educativa y
atendiendo a la diversidad de las necesidades y caracteristicas, de nuestros alumnos/as.

J.8. PROYECTO DE CENTRO DE EDUCACION AMBIENTAL:

También, se realiza la seleccidn de residuos en los patios y en las aulas. La tarea se lleva a cabo
todos los viernes , mediante los ecovigilantes designados por aula. Ademas, realiza diferentes
ACTIVIDADES relacionadas con el reciclado y con otras entidades, algo que los alumnos para
poder reutilizar materiales y elaborar nuevas realizaciones artisticas. En los recreos se usan
los contenedores de reciclado sobre todo para plasticos y envases, aunque no siempre los
alumnos lo realizaban de forma correcta.

J.9. PROYECTO DE CENTRO LA VUELTA AL MUNDO DEL MACHADO:

Esta curso, el C.E.I.P Bilinglie Antonio Machado ha puesto en marcha un nuevo proyecto,
‘LA VUELTA AL MUNDO DEL MACHADO’

Con esta actividad se pretende poner en valor la diversidad cultural, dando a conocer
diferentes paises, su cultura, sus costumbres,... mientras abordamos los objetivos de la
Agenda 2030. Un proyecto interdisciplinar que encaja con el resto de proyectos que llevamos
a cabo en nuestro centro y los complementa. Bilingliismo en Lengua Inglesa, Montessori,
aprendiendo de forma vivencial, Escuelas Saludables cuidando la alimentacién y practicando
deporte, Educ@rte incidiendo en el valor de la literatura, la musica,... El Proyecto de Medio
Ambiente en un momento en el que todos debemos concienciarnos de cuidar la tierra y
Huertos Escolares en los que cultivamos y vemos crecer, como si se tratase de algo magico,
plantas,flores,frutos,...
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K. PROYECTO DE GESTION DEL CENTRO

K.0.- INTRODUCCION / JUSTIFICACION

El Proyecto de Gestion de centro constituye junto con el Proyecto Educativo y las Normas de
Convivencia, Organizacién y Funcionamiento uno de los Documentos que define y concreta el
caracter y la autonomia econémica, organizativa y pedagdgica de la educacién en el centro;
asi mismo, el Proyecto de Gestidn estd al servicio del Proyecto Educativo del centro para
permitir su desarrollo y recoge la gestién econdmica, la ordenacion y la utilizacién de los
recursos materiales del centro.

La Programacion General Anual establecera las prioridades y actuaciones para cada curso
escolar en funcién de las necesidades generadas, de la misma manera que La Memoria Anual
recogera las reflexiones y conclusiones sobre el curso que finaliza y las propuestas de mejora
(en materia de gestién econdmica) para el curso siguiente.

El centro garantizara la coherencia del Proyecto de Gestion Econdmica con los principios
educativos expresados en el Proyecto Educativo y desarrollados en la Programacién General
Anual.

Todo ello en base a la siguiente normativa:

- Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio del derecho a la educacion (LODE).

- Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE).

- Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha.

- Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa. (LOMCE)
- Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre ( LOMLOE )

- Decreto 77/2002, de 21 de mayo por el que se regula el régimen juridico de la autonomia de
gestidon econémica de los centros docentes publicos no universitarios.

- Orden de 9 de enero de 2003, conjunta de las Consejerias de Economia y Hacienda y de
Educacion y Cultura, por la que se desarrolla el Decreto 77/2002, por el que se regula el
régimen juridico de la autonomia de gestion econémica de los centros docentes publicos no
universitarios.

-Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha

- Instruccion n2 1/2014, de la Secretaria General de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, sobre la adquisicion de equipos y material por los centros docentes, de 12 de mayo
de 2014.
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K.1.- LOS CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL CENTRO Y PARA
LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE LAS DIFERENTES PARTIDAS DE GASTOS.

El presupuesto es la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que como
maximo puede reconocer el centro en orden a su normal funcionamiento, asi como la
estimacion de los ingresos que prevé obtener durante cada ejercicio. El presupuesto es,
ademas, un instrumento de planificacién econdmica del centro en orden a la prestacion del
servicio educativo, en el que se prevé junto con sus ingresos, los gastos necesarios para
alcanzar sus objetivos bajo los principios rectores de equilibrio entre ingresos y gastos, asi
como los principios de eficacia y eficiencia en la utilizacion de los recursos. El presupuesto se
realizard en base a los siguientes criterios :

- Se elaborard tomando el ejercicio del afio natural partiendo de los remanentes del afio
anterior y la cantidad concedida por la Consejeria tomando como referencia los gastos del
curso anterior. Estos ingresos y gastos serdn analizados por el secretario/a y el director/a
de forma que éstos presenten un presupuesto lo mds ajustado a las necesidades del
centro.

- Las partidas especificas recibidas desde la Consejeria de Educacion serdn utilizadas para el
fin al que se destinen.

- Las operaciones realizadas por el centro en ejecucion de su presupuesto, tanto de ingresos
como de gastos, contardn siempre con el oportuno soporte documental informdtico (GECE)
que acredite la legalidad de los mismos.

- El centro educativo sélo tiene una cuenta bancaria, y a efectos de conocer en todo
momento el estado de cuentas del colegio, se llevard una contabilidad interna de las
actividades econdmicas del colegio para tener claro en todo momento las partidas
presupuestarias.

- Para la elaboracion del presupuesto, se respetardn los apartados de ingresos y gastos
previstos en la normativa vigente relativa a la contabilidad de los centros y la adquisicion
o reposicion del material inventariable.

- El presupuesto deberd satisfacer todas las necesidades de funcionamiento general:
mantenimiento bdsico de la seguridad de las instalaciones; mantenimiento de las
comunicaciones telefénicas, electronicas y escritas del Centro a la comunidad y a las
administraciones; botiquin; higiene personal; mantenimiento de los servicios ofertados por
el centro (comedor escolar); soporte de las tareas bdsicas del profesorado,... .

- Una vez satisfechas esas necesidades consideradas bdsicas, se destinard la parte del
presupuesto disponible a los distintos ciclos, especialidades y proyectos de centro que no
reciben asignacion presupuestaria especifica, a fin de que puedan reponer y completar los
recursos para la realizacion de las actividades educativas.

- El Equipo Directivo tendrd en cuenta la situacion de partida del centro para compensar las
desigualdades que puedan encontrarse en cuanto a dotacion y recursos de los distintos
ciclos, tutorias, proyectos y/o especialidades en el momento de la elaboracion del
presupuesto.

- Los presupuestos de gastos de los ciclos, especialidades y proyectos que no se hayan hecho
efectivos o desembolsados a finales de septiembre, pasardn a la cuenta de gastos de
funcionamiento del centro para el ejercicio econdmico siguiente.

- Cuando se prevea realizar una actividad complementaria con alumnos/as, que implique un
gasto economico, en la fase de la programacion de dicha actividad, desde la Secretaria o
Direccion se facilitard la documentacion con la prevision de gasto a los responsables de la
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actividad que deben cumplimentar y entregar al Equipo Directivo para el estudio
de la viabilidad de la misma y decidir su realizacién o no.

- Todos los pagos que realice el Centro serdn a través de cheques, transferencias o
domiciliaciones en su cuenta bancaria oficial para garantizar la total transparencia de la
actividad econdmica del Centro.

- El Equipo Directivo expondrd una vez al trimestre al Consejo Escolar el estado de cuentas
general del centro.

K.2.- LOS CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
DIFERENTES A LOS PROCEDENTES DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

Los ingresos que se puedan recibir de entes privados o particulares por los motivos que sean
o los derivados de la prestacion de servicios diferentes a los procedentes de las
administraciones publicas se realizaran en la cuenta oficial del Centro y, salvo que tengan un
destino especifico, aumentaran dicha cuenta de ingresos del presupuesto oficial.

Los criterios para la obtencién de ingresos que se pueden obtener en virtud de la autonomia
de gestidon del centro se regirdn por la normativa vigente y son los siguientes:

- Los ingresos procedentes de disposiciones testamentarias y donaciones efectuados al centro
para finalidades docentes, previa aceptacién de la Consejeria de Economia y Hacienda, de
conformidad con lo dispuesto en la normativa sobre Patrimonio de la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha.

- Ingresos procedentes de convenios formalizados con asociaciones culturales o entidades sin
animo de lucro, para el desarrollo de actividades extraescolares y complementarias.

- Ingresos procedentes de convenios de colaboracidon con organismos y entidades en materia
de formacién de alumnos en centros de trabajo.

- Los que procedan de la prestacidn de servicios y de la venta de bienes muebles, ambos
productos de sus actividades educativas y formativas y distintos de los remunerados por la
normativa especifica de Tasas y Precios Publicos.

- El importe de las ayudas o premios otorgados por instituciones, organismos y empresas
privadas, como consecuencia del desarrollo de proyectos y experiencias de innovacién e
investigacion educativas, o como resultado de la participacién de profesores y alumnos en
actividades didacticas, culturales o deportivas realizadas en el marco de la programacion anual
del centro. Este tipo de ingreso se presupuestara por el importe que se prevea efectivamente
percibir en el ejercicio presupuestario.

- El producto de la venta de bienes muebles inadecuados o innecesarios, con sujecion a lo
estipulado en la Ley de Patrimonio de la Comunidad Autéonoma de Castilla-La Mancha.

- Ingresos derivados de la utilizaciéon ocasional de las instalaciones del centro para fines
educativos, de extension cultural y otros directamente relacionados con el servicio publico de
la Educacién.

- Los intereses bancarios, en su caso, procedentes de cuentas bancarias autorizadas.

- Los fondos procedentes de fundaciones.

- Los derivados de la venta de fotocopias, uso de teléfono, derechos de

alojamiento y otros semejantes, cuyos precios autorizara la Consejeria de

Educacidn y Cultura, a través de las instrucciones correspondientes y siempre que no vengan
ya determinados por la normativa especifica de Tasas y Precios Publicos.

- Cualquier otro ingreso, para el que debera contar con la autorizacion de la Direccion General
competente.
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- Las aportaciones materiales de cualquier tipo que puedan realizar las editoriales,
empresas, asociaciones o particulares se hardn a través del Equipo Directivo y se incluiran en
el inventario del colegio.

K.3.- LAS MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y LA RENOVACION DE LAS INSTALACIONES Y DE
LA DOTACION ESCOLAR.

El CEIP Antonio Machado es un centro publico de E. Infantil y Primaria por lo que “no recogerd
los gastos que correspondan a las Administraciones Locales o Entidades de derecho publico
titulares de los edificios, destinados al mantenimiento de inmuebles, ni los ocasionados por la
conservacion, vigilancia y reparacién de los mismos”; sin embargo cada curso, a la finalizacion
del mismo solicitara al Ayuntamiento los arreglos y mejoras (pintura, pequefias reparaciones
de albaiiileria, fontaneria, carpinteria,...) que han de realizarse durante las vacaciones de
verano con el fin de realizar la puesta a punto para el inicio del siguiente curso escolar.

_ Se comunicard puntualmente cuando surja la necesidad solicitando arreglo o renovacion de
cualquier elemento del edificio que necesite ser reparado o sustituido al estamento
correspondiente: Ayuntamiento o Consejeria.

_ Se hara un buen uso de las instalaciones asi como el mobiliario por parte de toda la
comunidad educativa (Compromiso Educativo) asi como de cualquier persona, Asociacién o
Entidad que pudiera hacer uso de las instalaciones y Materiales del Centro (Documento de
Cesion de Instalaciones) .

K.4.- EL DISENO Y APLICACION DE MEDIDAS QUE GARANTICEN TANTO LA EFICIENCIA
ENERGETICA COMO EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS.

La infraestructura educativa es un factor que guarda una estrecha relacién con el aprendizaje,
ya que un ambiente seguro, confortable, inspirador... motiva tanto al alumnado como al
profesorado y ayuda al mejorar el rendimiento; aspectos como la adecuada temperatura,
humedad, ventilacién o iluminacién generan condiciones de comodidad y bienestar que
facilitan el proceso educativo. Este punto de partida unido a que el cambio climatico es una
realidad que comienza a manifestarse de forma evidente a nuestro alrededor asi como el
calentamiento global que esta sufriendo el planeta y el compromiso adquirido por las
administraciones publicas en trabajar para el ahorro energético los centros educativos se
convierten en una pieza fundamental en la tarea de educar y formar ciudadanos responsables.
De igual manera, la gestién de los residuos es una de las grandes preocupaciones de la
sociedad, y por lo tanto es necesario aplicar con el maximo rigor el principio de prevencion en
las politicas de gestidn de residuos.

__ EL CEIP Antonio Machado contribuirad en esta mejora del planeta y para ello trabajara la
Sensibilizacién y la participacidon activa de todos los colectivos del centro a través de
actividades y actuaciones que faciliten el acercamiento y asimilacién de los criterios del uso
eficiente de la energia asi como una Evaluacidn que permita Conocer en cada momento lo que
se esta haciendo y cdmo se esta haciendo, asi como el tratamiento de residuos para mejorar
el proceso.

Antonir Moshads
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- Disefiar un cédigo de conducta o Decadlogo de Ahorro de energia, a partir de las
propuestas de las distintas clases o grupos y relacionado con el plan de accién de ahorro
energético. Serdn acciones o comportamientos que deberan seguir todos los colectivos del
centro para cumplir los objetivos del Plan de accién.

En cuanto a la mejora energética se realizardn las siguientes actividades:
Por parte de la comunidad Educativa:

- Poner carteles informativos de como utilizar eficientemente las instalaciones y carteles
recordatorios de apagar los equipos.

- Designar una persona responsable en cada clase para que se encargue de apagar la luz y
controlar la calefaccion.

- Conocer dénde estan colocados los contadores de consumos de agua, electricidad y gas
natural, y hacer seguimiento de su evolucién. CURRICULO + ODS

- Conocer exactamente a qué consumos se refiere cada contrato de suministro energético.

- Elaborar manuales de buen uso de las instalaciones energéticas para los encargados del
mantenimiento.

- Realizar actividades educativas para el respeto a la instalaciones.

- Establecer protocolos para cerrar las puertas y ventanas.

- Estudiar las diferentes instalaciones existentes en el centro a través de actividades de Aula.
- El profesorado fomentard el uso de la luz natural a la artificial en las aulas.

- Bajar la potencia instalada en la iluminacién, siempre que sea posible a través de la reduccidn
de uso de iluminacién.

- Aprovechar al maximo la luz natural, evitando los reflejos del sol en la pizarra.

- Ordenar los golpes de luz de cada aula segun el aporte de luz natural desde las ventanas.
-Apagar los ordenadores al final de su uso.

Por parte de las Autoridades:

- Dar un uso correcto de la calefaccion segun la temperatura ambiente del centro
re- programandola siempre que sea necesario.

- Estudiar la distribucién y horarios de funcionamiento de la calefaccion.

- Instalar termémetros en las aulas.

- Instalar bombillas de bajo consumo en sustitucidn de las bombillas de incandescencia.

- Instalar burletes en las ventanas para evitar las pérdidas de calor.

- Instalar valvulas termostaticas en los radiadores para poder controlar la calefaccion por
aulas.

- Aprovechar reformas y obras para sustituir los fluorescentes convencionales por otros de
mayor eficiencia como los de reactancia Electrdnica

En cuanto a la gestion de Residuos:

*Evitar y reducir los residuos y aumentar el reciclaje y la reutilizacién.

* Gestionar y tratar los residuos de acuerdo a los estandares de buenas practicas.

*Asumir la compra sostenible.

*Promover activamente el consumo y la produccidn sostenible, especialmente los productos
con etiqueta ecoldgica, organicos y de comercio ético y justo.

*Disponer de un contenedor de papel en las clases y espacios comunes.

*Habra contenedores para plasticos y papeleras donde se depositaran los demas residuos.
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*Cada usuario de ordenador, de otros aparatos eléctricos, interruptores de luz, se
responsabilizara de apagarlos siguiendo las instrucciones al final de su uso.

*El profesorado fomentara el consumo responsable, la reduccién y la reutilizacién de libros y
de cualquier tipo de material.

*El Centro fomentara la participacion en campafias de repoblacion de arbolado organizadas
por instituciones y entidades del entorno.

*Se fomentard con campafias en el colegio y en el comedor escolar los beneficios de una
comida sana haciendo ver los beneficios de una dieta mediterranea.

K.5.- INVENTARIO DE RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO.

Mobiliario / Instalaciones
Educativo / Bibliogréafico / Deportivo
Digital

(*) Se adjuntara una adenda

K.6.- CUALQUIER OTRO QUE ESTABLEZCA LA CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA DE
EDUCACION.

(*) Se adjuntara una adenda

L.PLANES DE MEJORA:

El proyecto educativo incorpora los plan de mejora, segln indica la normativa LOMLOE y en Orden
121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la
organizacidn y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién
Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, que se revisara periddicamente,
en el que, a partir del analisis de los diferentes procesos de evaluacion del alumnado y del propio
centro, se planteen las estrategias y actuaciones necesarias para mejorar los resultados educativos y
los procedimientos de coordinacidn y de relacidn con las familias y el entorno

(*) VER ANEXOS
L.1. PROYECTO DE GESTION
(*) Incluido como punto del PEC

L.2. PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

L.3. PLAN MEJORA DIGITAL DEL CENTRO

L.4. PLAN MEJORA DE LECTURA
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CARTA DE CONVIVENCIA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL C.E.I.P. “ANTONIO MACHADO"”

El decreto 3/2008, de 08-01-2008 (DOCM 11 de enero de 2008), de la Convivencia Escolar
en Castilla la Mancha establece en su Articulo 5 que el Proyecto Educativo se configura como un
plan de convivencia que define los principios educativos que regulan la vida del centro.

Estos principios quedan plasmados en esta CARTA DE CONVIVENCIA la cual ha sido
elaborada y firmada por todos los representantes de la comunidad educativa y guiara la
convivencia en el centro.

De acuerdo a los principios educativos establecidos en el Proyecto Educativo de nuestro

Centro, nuestra practica educativa promovera:

1.- El respeto de los Derechos y Deberes de toda la Comunidad Educativa y la garantia de
su proteccién y defensa.

2.- El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un contexto normalizado
e inclusivo y en un clima de respeto mutuo.

3.- La practica de la participacion democratica fomentando la participacion de la
comunidad educativa en la elaboracién, control del cumplimiento y evaluacién de las normas de
convivencia del Centro, y la del profesorado y el alumnado en las normas de clase.

4.- El respeto y cumplimiento de las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento.

5.- La potenciacidn de las medidas y actuaciones de caracter preventivo como medio para
educar en convivencia, y su caracter integrador para que contribuyan al desarrollo global de Ia
educacion en valores.

6.- La resolucién de los conflictos mediante el didlogo para llegar a soluciones negociadas
con los demas, evitando la violencia.

7.- El fomento desde el centro de actitudes de respeto y el conocimiento de otras culturas,
lenguas y creencias religiosas.

8.- El fomento de estrategias que favorezcan la asistencia continuada y evitando el
abandono escolar del alumnado que se encuentra en situacién de desventaja social,
estableciendo los apoyos necesarios para conseguir un aprendizaje exitoso.

9.- Participar en proyectos educativos de la ciudad y en los proyectos compartidos con
otros centros.

10. — Desarrollar un curriculo rico en informacién y conocimiento que incorpore los
valores y el uso de las herramientas propias de la sociedad de la informacién y la comunicacién.
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DILIGENCIA

Dia. Marta Mela Viadero, como directora del CEIP Antonio Machado de Talavera de la

Reina (Toledo)

CERTIFICO:

Que segun se desprende del acta de la reunion Ordinaria del Consejo Escolar del Centro a
fecha de 29 de noviembre de 2022, este érgano ha evaluado esta Proyecto Educativo de centro
(PEC), sin perjuicio de las competencias del Claustro de Profesores, en relacion con la planificacion

y organizacion docente.

Por todo ello, APRUEBO la presente Programacion General Anual.

En Talavera de la Reina, 29 de noviembre de 2022

La Directora del Centro

V2 B2 de la Directora

Fdo.: Marta Mela Viadero




